EDITAL TOMADA DE PRECOS N° 006/2022
Processo Administrativo n° 200/2022

Edital de Tomada de Precos para
contratacdo de pessoa juridica para
fins de prestacdo de servicos de
Zeladoria, Limpeza Urbana,
Conservacao e Higienizacdo, Copa e
Cozinha, Rocgada, Coletor de Lixo e
Eletrecista.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CASEIROS - RS, no uso de suas atribuices legais
e de conformidade com a Lei n 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas alteragdes, torna
publico, para conhecimento dos interessados, que as 08h30min do dia 17 de junho de
2022, na sala de Reunifes, na sede da Prefeitura Municipal, localizada na Av. Mario
Cirino Rodrigues, 249, bairro centro, se reunird a Comissdo Permanente de LicitacOes
com a finalidade de receber propostas para contratagdo de empresa para fins de
prestacao de servicos de Zeladoria, Limpeza Urbana, Conservacao e Higienizacdo, Copa
e Cozinha, Rocada, Coletor de Lixo e Eletrecista. A presente Icitagdo serd do tipo
MENOR PRECO GLOBAL. Poderéo participar as empresas do ramo pertinente ao objeto
ora licitado, cadastradas no Municipio de Caseiros/RS, ou que apresentarem toda a
documentacdo necessaria para o cadastro até o terceiro dia anterior ao fixado para o
recebimento das propostas.

1. OBJETO:

Item 1.1 — Constitui objeto da presente licitacdo a contratacdo de pessoa juridica para
prestacao dos seguintes servicos:

Itens
Item | Descricdo do Bem/Servico a ser Quant. | Valor Unitario | Valor Total
contratado Estimado més | Estimado
R$ Més R$
1 Até 06 (seis) profissionais com |6 3.580,00 21.480,00

atendimento de até 180 horas mensais,
para prestacdo de servicos de Zelador,
cujas atribuicdes, exemplificativamente,
compreendem 0S seguintes servicos
diarios: conservacao de prédios, limpeza
de jardins, controle do uso dos bens,
manter ambiente limpo, pequenos




consertos, arrumacao de moveis, controle
do transito de pessoas.

2 Até 15 (quinze) profissionais com | 15 3.580,00 53.700,00
atendimento de 180 horas mensais, para
servicos de Limpeza, Conservacao,
Higienizacdo e Copa e Cozinha
consistente na limpeza em geral de bens
de interesse do municipio, em locais
diversos dos setores do municipio.

3 Até 10 (dez) profissionais com | 10 3.580,00 35.800,00
atendimento de 180 horas mensais, para
Servicos de Rocgada, cujas atribuicdes,
exemplificativamente, compreendem o0s
seguintes servicos diarios: rogar, varrer,
capinar — Limpeza Urbana

4 Até 02 (dois) profissionais com |2 4.000,00 8.000,00
atendimento de 180 horas mensais, para
Servigos de Coletor de Lixo Domiciliar,
cujas atribuicdes, exemplificativamente,
compreendem 0S seguintes servigos
diarios: coleta de lixo domiciliar, coletor,
lixeiro, varrer, capinar, pintar - Limpeza
Urbana.

5 Até 02 (dois) profissionais com |2 6.300,00 12.600,00
atendimento de 180 horas mensais, para
servigos de Eletrecista , cujas atribuigoes,
exemplificativamente, compreendem o0s
seguintes servicos diarios: Instalacédo
elétrica residencial e predial, quadro de
luz, tomadas, interruptorese demais
servicos correlatos.

1.2. Os servigos serdo solicitados conforme a necessidade do Municipio, ndo havendo
obrigagdo do Municipio contratar todo o quantitatico licitado, nem periodicidade de
contratacao.

1.3. Integram este Edital: a Minuta do Contrato e modelo de proposta.

1.4. Caso seja inviabilizado o servico num periodo, para compensacdo em outro, as
horas trabalhadas serdo computadas por ocasido do efetivo exercicio, a exemplo do
ocorrido por fatos externos.

1.5. A contratacdo podera ser aditivada, para fins de acréscimo do numero de
prestadores de servi¢o, nos termos da legislacao.

1.6. Compete a licitante vencedora todos os deveres para a gestdo de seus
empregados ou cooperativados, inclusive de detalhar as tarefas, organizar rotinas de
trabalho, esclarecimentos sobre o contexto dos trabalhos a serem realizados, bem como,




forma de pagamento e entrega de uniformes e EPI'S, e demais atividades inerentes a
prestacao de servico objeto desta contratacao.

1.7. Sempre que necessério a licitante vencedora deverd comparecer em reunido com a
administracao, para fins da boa conducéao dos servigcos prestados.

1.8. Os funcionarios da licitante vencedora deverdo estar uniformizados e devidamente
protegidos com equipamentos de protecéo individual (EPI's).

1.9. A empresa Contratada sera responséavel pela alimentacdo (quando necessério),
transporte e fornecimento de uniforme, cracha, luvas e demais EPIs especificos para cada
profissional, para a execugéo dos servigos licitados.

1.10. Os servicos deverdo ser executados de modo a serem observadas as normas
técnicas e legais vigentes, para resguardar a seguranca e o interesse da Administracao
Publica.

1.11. Deverdao ser realizados pela licitante vencedora os programas na area de
Seguranca e Medicina do Trabalho, e demais medidas exigidas pela legislacéo.

1.12. O licitante vencedor ndo podera substituir os profissionais, salvo em caso de forca
maior e mediante prévia concordancia do Municipio, apresentando para tal fim, a
indicacao do profissional substituto e de todos os documentos exigidos no certame.

1.13. O Municipio resguarda-se o direito de exigir a substituicdo dos profissionais que
executarao os servigos objeto dessa licitacdo, em nome da qualidade dos servigos, dentro
do prazo de até 48 (quarenta e oito) horas.

2 - DO PRAZO PARA AENTREGA :
2.1. Os servigcos serdo iniciados no prazo de até cinco dias ap0s o recebimento da
ordem de servico, entregue mediante protocolo.

2.2. O contrato tera prazo de duracdo de um ano, podendo ser prorrogado por iguais
periodos, a critério da administracdo, até o limite legal.

3 - FORMA DE PAGAMENTO:

3.1 O pagamento sera efetuado mensalmente, da seguinte forma:

3.1.1 O prestador de servico apresentard a Nota Fiscal, com o comprovante de valores
individuais discriminados e planilha de valores a serem pagos, até o quinto dia util do més
subsequente a prestacdo de servi¢co. A nota fiscal/fatura emitida pelo fornecedor devera
conter, em local de facil visualizacdo, a indicacdo do numero do edital Tomada de Preco
n° 006/2022, bem como do respectivo Contrato Administrativo , a fim de se acelerar o
tramite de recebimento dos itens e posterior liberacdo do documento fiscal para
pagamento.

3.1.1.1 O valor a ser pago decorre da multiplicacdo do valor mensal proposto para cada
servico e pela quantidade de servidores contratados, apuradas e controladas pela
Contratada, sob a fiscalizacdo da Municipalidade.

3.1.2 De posse da Nota Fiscal do item 3.1.1 o Servico Financeiro programara o
pagamento para até trés dias Uteis subsequentes a entrega da nota fiscal.

3.1.3 A empresa fornecedora que néo apresentar a documentacao para cobranca, no dia
especificado no sub item 3.1.1, ndo recebera o pagamento na data prevista
anteriormente, devendo a despesa ser paga em outro dia a ser programado pelo servi¢co
financeiro.



3.1.4. Quando do pagamento serd retido e recolhido o ISSQN e IRRF, devidos e INSS se
for o caso.
3.1.4.1. Conforme disposto no Decreto Municipal n°® 1298/2022, a Contratada devera

considerar os procedimentos aplicaveis ao IRRF da IN RFB n° 1234/2012 na definicdo da
incidéncia ou ndo de retencdo de IR e do montante retido.

3.1.4.2. O municipio exigira, inclusive para fins de pagamento, a exibicdo dos
comprovantes de recolhimentos das obrigacdes previdenciarias.

3.1.5. O licitante vencedor pagara aos prestadores de servico no prazo maximo de
5(cinco) dias corridos apés o pagamento feito pelo Municipio, sem prejuizo da
observancia dos prazos para pagamento da legislacao trabalhista.

3.1.6. Em caso de atraso de pagamento em que nao haja responsabilidade da
Contratada, o valor devido sera acrescido de correcdo monetéaria pelo IPCA e juros de 6%
ao ano.

3.2. Do Reajustamento e do Reequilibrio:

3.2.1. O presente contrato seré reajustado, anualmente, pela variagdo positiva do indice
apurado pelo IPCA, caso advenha prorrogacao, esta possivel de ocorrer até o limite legal,
e de acordo com a deliberagéo da municipalidade.

3.2.2. Este contrato podera ser submetido ao reequilibrio na forma prevista na lei, e
mediante a devida comprovacéao.

4. DO CADASTRO.:
Item 4.1 - Para efeitos de cadastramento, os interessados deverdo apresentar, até o dia
14 de junho de 2022 até as 17h30min, os seguintes documentos:

4.1.2- HABILITACAO JURIDICA:

a) Registro na Junta Comercial, em caso de empresa individual;

b) Ato constitutivo em vigor, ata da Assembléia Geral Extraordinaria referente ao atual
Capital Social, registrado e atualizado em Assembléia Gera Ordinaria referente a atual
administracdo, para sociedades por acoes;

c) Estatuto Social, Contrato Social ou Consolidacdo do Contrato Social e posteriores
alteracdes contratuais, devidamente registradas na Junta Comercial, para a sociedade por
cotas de responsabilidade limitada ou ilimitada;

d) Prova de inscricdo do Ato Constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de
prova de diretoria em exercicio;

e) Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento do Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido
pelo 6érgdo competente, quando a atividade assim exigir;

f) Em se tratando de micro empresa ou empresa de pequeno porte, estas deverdo
apresentar declaracao assinada pelo contador da empresa que comprove sua condi¢cao, a
ndo apresentacdo deste documento se entenderqd como que a empresa ndo seja micro
empresa ou empresa de pequeno porte, para efeitos de habilitacdo e julgamento de
proposta.



4.1.3 - REGULARIDADE FISCAL

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

b) Certiddo de Regularidade Fiscal do Estado da sede/matriz;

c) Certidao de Regularidade Fiscal do Municipio de domicilio ou Sede do Licitante;

d) Certiddo de Regularidade Fiscal de débitos relativos aos tributos federais e a divida
ativa da Uniéo;

e) Certiddo de Regularidade Fiscal de débitos relativos as contribuicdes previdenciarias e
as de terceiros;

f) Certiddo de Regularidade de Situacao relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo — FGTS;

g) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

h) Alvara de localizagdo do domicilio da licitante;

4.1.4 - QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

a) balanco patrimonial do Ultimo Exercicio Social ja exigivel e apresentado na for-ma da
lei, com a indicac&o do n° do Livro Diario, nimero de registro no 6rgdo competente e
numeracéo das folhas onde se encontram os langamentos, que comprovem a boa
situacdo financeira da empresa.

a.l) para a comprovacao da boa situacéo financeira da empresa, serdo apurados indices
minimos aceitaveis, pela aplicacdo da seguinte férmula:

AC
LIQUIDEZ CORRENTE: ---------- = indice minimo: 1
PC
AC + ANC
LIQUIDEZ GERAL: ---------=======n--- = indice minimo: 1
PC + PNC
A PC + PNC
GERENCIA DE CAPITAIS DE TERCEIROS: ---------------- x 100 = indice maximo: 0,90
PL
PC + PNC
GRAU DE ENDIVIDAMENTO: -----=-=====mnmmnm- = indice maximo: 0,90
AT

Onde: AC = Ativo Circulante; AD = Ativo Disponivel; ANC = Ativo Nao Circulante; AP =
Ati-vo Permanente; AT = Ativo Total; PC = Passivo Circulante; PNC = Passivo Nao
Circulante; PL = Patri-monio Liquido.

a.2) LIQUIDEZ INSTANTANEA: o minimo exigivel ser4 de 15% (quinze por cento) do
valor estimado do servico total mensal.



a.3) PATRIMONIO LIQUIDO: o minimo exigivel sera de 10% (dez por cento) do valor
estimado do servico total mensal.

b) é vedada a substituicdo do balanco por balancete ou balanco provisério.

c) licitantes que utilizam a escrituracdo contabil digital — ECD e que aguardam a
autenticacdo do balanco patrimonial pela Junta Comercial poderdo apresentar, em
substituicdo ao registro, o protocolo de envio, no Sistema Publico de Escrituragédo Digital -
SPED, do balanco a Receita Federal do Brasil.

d) certiddo negativa de faléncia ou recuperacéao judicial expedida pelo distribuidor da sede
da pessoa juridica, em prazo nao superior a 90 (noventa) dias da data designada para a
apresentacao do documento;

e) Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica, em prazo ndo superior a 30 dias da data designada para a apresentacdo
do documento;

4.1.5 A empresa que pretender se utilizar dos beneficios previstos nos art. 42 a 45 da Lei
Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006, devera apresentar, no envelope de
habilitacdo, declaracéo, firmada por contador, de que se enquadra como microempresa
ou empresa de pequeno porte, além de todos os documentos previstos neste edital.

4.1.6 As cooperativas que tenham auferido, no ano calendario anterior, receita bruta até o
limite de 2.400.000,00 (dois milhdes e quatrocentos mil reais), gozardo dos beneficios
previstos nos art. 42 a 45 da Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006 e no art.
34, da Lei 11.488, de 15 de junho de 2007, desde que também apresentem, no envelope
de habilitacdo, declaracdo, firmada por contador, de que se enquadram no limite de
receita referido acima, além de todos os documentos previstos neste edital.

4.1.7 A microempresa e a empresa de pequeno porte, bem como a cooperativa que
atender ao item 4.1.6, que possuir restricdo em qualquer dos documentos de regularidade
fiscal, previstos neste edital, terd sua habilitacdo condicionada a apresentacdo de nova
documentacédo, que comprove a sua regularidade em dois dias Gteis, a contar da data em
que for declarada como vencedora do certame.

4.1.8 - O beneficio de que trata o item anterior ndo eximira a microempresa, a empresa de
pequeno porte e a cooperativa, da apresentacdo de todos os documentos, ainda que
apresentem alguma restricao.

4.1.9 - O prazo de que trata o item 4.1.8 podera ser prorrogado uma unica vez, por igual
periodo, a critério da Administragcéo, desde que seja requerido pelo interessado, de forma
motivada e durante o transcurso do respectivo prazo.

4.1.10 - A ndo regularizacdo da documentacdo, no prazo fixado no item 4.1.8, implicara
na decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis, sendo
facultado a Administragdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de
classificacdo, para a assinatura do contrato, ou revogar a licitacao.

4.1.11 - A documentagdo necessaria para cadastro ndo poderd ser substituida por
Registro Cadastral emitido por qualquer outro 6rgao ou entidade publica.



4.1.12 — Os documentos exigidos emitidos pelo 6rgédo responsavel através da Internet,
terdo sua autenticidade conferida na Internet antes da emissdo do cadastro de
fornecedor. Os demais documentos, se nao forem apresentados em originais, deverao ser
autenticados em cartorio, ou por servidor da Comissao de Cadastro.

4.1.13 — Somente sera emitido o CRC, cujos documentos estejam dentro do prazo de
validade.

4.1.14 — No caso de vencimento de algum dos documentos do Certificado de Registro
Cadastral, este(s) podera (4o) ser anexado(s) ao registro, antes do horario da abertura,
conforme predmbulo deste Edital, desde que seja original, autenticado em cartério ou
conferido por servidor do Municipio, ndo sendo necesséario a expedicdo de novo
certificado cadastral, desde que este ndo esteja vencido.

4.1.15 — O CRC estara disponivel com a Secretaria de Administracdo na Prefeitura de
Caseiros, até 02 (dois) dias uteis, contados do dia do protocolo dos documentos, desde
gue os mesmos sejam apresentados de acordo com as solicitacdes deste Edital. O CRC
ndo sera enviado por fax.

4.1.16 — Na emissdo de CRC para microempresas ou empresas de pequeno porte sera
observada a Lei Complementar N° 123, de 14 de dezembro de 2006, Art. 43, desde que
as mesmas estejam devidamente identificadas por declaracdo, conforme item 4.1.6.

4.1.5 - QUALIFICACAO TECNICA:

a) Atestado ou certiddo de capacidade técnica expedida por 6rgados publicos Federais,
Estaduais ou Municipais, ou por Empresas Publicas ou Privadas, comprovando a
execucao pela Licitante de atividades semelhantes ou compativeis com as caracteristicas
da presente licitacao;

a.l) O Atestado/certiddo deve comprovar a experiéncia minima de 12 (doze) meses
continuos.

b) Declaracdo assinada pelo sdcio/administrador, sob pena da lei, de que esteve em visita
ao local da prestacgéo dos servigos e que tem pleno conhecimento dos mesmos;

b.1 - E facultada aos fornecedores interessados a realizacdo de visita aos locais de
execucao dos servicos nas dependéncias do Municipio de Caseiros-RS, a ser procedida
até o segundo dia util imediatamente anterior a data limite para realizacdo de Cadastro,
por intermédio de seu representante/responsavel, a fim de verificarem as condi¢cdes para
a realizacao dos servigos;

b.1.1 - As visitas deverao ser precedidas de agendamento junto a Secretaria Municipal de
Administracdo, pelo telefone (54) 3353-1166, no horario de expediente;

b.1.2 - A néo realizacdo de vistoria por parte do licitante implicara a aceitacéo tacita das
exigéncias constantes neste Edital. Portanto, ndo seré&o aceitas justificativas relativas ao
desconhecimento das condi¢cdes do local de execucdo do servico a titulo de obtencéo de
pagamentos adicionais, aditivos e/ou prorrogacéo de prazos;



b) Declaragdo de que a empresa cumpre a legislacdo do Ministério do Trabalho e de que
estd em dia com os seguintes documentos: LTCAT, PPRA — Programa de Prevencao de
Riscos Ambientais, e PCMSO — Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional, 0s
quais deverdo se apresentados em até (05) cinco dias apés homologacdo do certame,
caso a licitante seja a vencedora.

4.2 Os documentos constantes dos itens 4.1.2 a 4.1.5 poderdo ser apresentados em
original, por cépia autenticada por tabelido ou por funcionario do Municipio ou publicacéo
em Orgdo de imprensa oficial. Os documentos emitidos em meio eletrénico, com o uso de
certificacado digital, serdo tidos como originais, estando sua validade condicionada a
verifica-¢cao de autenticidade pela Administracao.

5. DO RECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS E DAS PROPOSTAS

5.1 - Os documentos necessarios a habilitacdo e as propostas serdo recebidas pela
Comisséo de Licitacdo no dia, hora e local mencionados no preambulo, em 02 (dois)
envelopes distintos, fechados, e identificados, respectivamente como de n.° 1 e n.° 2, para
0 gque sugere-se a seguinte inscri¢ao:

AO MUNICIPIO DE CASEIROS

EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N.° 006/2022
ENVELOPE N.° 01 - DOCUMENTACAO
PROPONENTE (NOME COMPLETO DA EMPRESA)
AO MUNICIPIO DE CASEIROS

EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N.° 006/2022
ENVELOPE N.° 02 - PROPOSTA

PROPONENTE (NOME COMPLETO DA EMPRESA)

5.2 - Para a habilitacdo o licitante devera apresentar no envelope n.° 01:
a) Certificado de Registro Cadastral atualizado fornecido pelo Municipio;
b) se o proponente se fizer representar, devera juntar procuracdo ou carta de
credenciamento, outorgando com poderes ao representante para decidir a respeito dos

atos constantes da presente licitacdo, conforme Anexo I,

c) Comprovacdo de que a Empresa ndo foi declarada iniddbnea para contratar com o
servico publico, nos termos do Anexo |l;

d) Declaracdo que a Licitante ndo emprega menores de 18 anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menores de 16 anos, ressalvando o menor, a partir
de 14 anos, na condigdo de aprendiz (Anexo lll); conforme Decreto N° 4.358 de 05 de
setembro de 2002;

e) Declaracéo de recusa ao direito de interpor recurso na fase de habilitacdo, Anexo IV.



f) Declaracéao de conhecimento das condi¢cdes do servico objeto desse edital, declarando,
sob as penas da Lei, para todos os fins, estar familiarizado com a natureza e vulto dos
servicos especificados, bem como as técnicas necessarias ao desenvolvimento da
execugao;

5.3 - O envelope n.° 02 devera conter:

a) Proposta financeira, conforme modelo anexo VI. A proposta devera ser entregue em
uma via datilografada ou digitada, com identificacdo do proponente, assinada em sua
tltima folha e rubricada nas demais pelo proponente, ou seu procurador constituido, sem
entrelinhas, rasuras ou emendas;

b) Proposta financeira, mencionando valor dos servicos por itens, a serem prestados com
todos os encargos sociais, trabalhistas, fiscais, deslocamentos, uniformes, equipamentos
de protecao individual, alimentacdo bem como demais despesas para 0 cumprimento das
obrigagdes contratuais desta licitacdo objeto do presente edital;

c) O preco total proposto devera ser expresso em reais, em algarismos e por extenso e
referir-se ao valor total mensal,

d) Os precos serdo compostos de numeros inteiros e de até 02 (duas) casas decimais,
apos a virgula, com arredondamento;

e) Prazo de validade das propostas néo inferior a 60 (sessenta) dias, contados da data de
homologacéo;

5.3.1) Juntamente com a proposta de precos, pede-se seja preenchida e anexada, por
parte das licitantes, a Planilha de Composicéo de Custos (aos moldes do Anexo), a fim de
que seja aferido pela Comissao de Licitacdes e, se for o caso, pelo gestor da demanda, a
conformidade de tal planilha com o estipulado neste Edital e seus Anexos;

5.3.2) Eventuais equivocos constatados em relacdo ao preenchimento da Planilha de
Composicdo de Custos ndo redundardo na desclassificacdo da licitante que o fizer,
devendo ser corrigidos pela licitante. Importante registrar, contudo, que eventuais
correcdes que se fizerem necessarias ndao poderdo acarretar qualquer majoracao quanto
ao valor do lance vencedor da disputa.

5.3.3) A proposta de precos, bem como a Planilha de Custos, devem ser assinadas por
representante legal com poderes para tal (caso ndo seja o sécio/administrador a assinar
re-feridos documentos, devera ser anexada procuragdo em que conste a delegacdo de
poderes ao representante indicado pela licitante).

5.3.4) Solicita-se aos licitantes que ja informem, na proposta de precos, seus dados
bancéarios (home do banco, n.° da agéncia e n.° da conta bancéria), com vistas a agilizar o
procedimento de empenho, subsequente a licitacao;



5.3.5) A participagdo no presente certame, assim como 0 envio da proposta de precos,
nos moldes acima descritos, implicam a aceitacdo plena - por parte das licitantes — das
condicdes estipuladas neste Edital e seus Anexos;

5.3.6) No preco proposto, serdo considerados todos o0s encargos salariais,
previdenciarios, sociais, fiscais (ICMS e outros), comerciais, trabalhistas, tributarios, com
fretes, seguros, tarifas, descarga, transporte, equipamentos de seguranca, EPIs, EPCs,
uniforme personalizado, cracha de identificacdo, responsabilidade civil e demais despesas
incidentes ou que venham a incidir sobre os servi¢os, objeto desta licitagcéo;

5.3.7) Entende-se por encargos referentes a proposta os tributos (impostos, taxas),
contribuicbes fiscais e para fiscais, 0s instituidos por leis sociais, emolumentos,
fornecimento de mé&o de obra especializada, administracdo, lucros, equipamentos e
ferramental, transporte de material, de pessoal, estada, hospedagem, alimentacdo e
qualquer despesa, acessoria e/ou necessaria, nao especificada neste edital;

5.3.8). Na proposta deve constar a previsdo de descanso anual remunerado e 13° salario
ou gratificagcdo, mas sem a interrupcédo dos servigcos, exceto se houver autorizacdo da
administracao da desnecessidade de manutencao do servigo.

5.3.8.1) Se a proposta for apresentada por Cooperativa, devera contemplar previsao de
descanso anual remunerado de 30 dias para 0 seu cooperado, mas sem a interrupcao
dos servicos, exceto se houver autorizacdo da administragcdo da desnecessidade de
manutencao do servico.

5.3.9) Nao sera admitido a subcontratacdo, devendo o servico ser prestado por
cooperativado, ou empregado do licitante vencedor, ou sécio da empresa, conforme a
natureza da pessoa juridica contratada.

5.3.10) E indispensavel que o prestador do servico esteja identificado por cracha e
uniforme, 6nus este da Contratada.

Observacgao: Quaisquer inser¢cdes na proposta que visem modificar, extinguir ou criar
direitos, sem previsdo no edital, serdo tidas como inexistentes, aproveitando-se a
proposta no que nao for conflitante com o instrumento convocatorio.

6. DO JULGAMENTO

6.1 Esta licitacdo € do tipo menor preco e o julgamento sera realizado pela Comissao
Julgadora, levando em consideracdo O MENOR PRECO GLOBAL.

6.2 Para efeitos de classificacdo, sobre o preco proposto por cooperativa de trabalho,
serdao acrescidos 15% (quinze por cento), incidente sobre o valor bruto, correspondente
ao encargo previdenciario a ser suportado pelo Municipio, deduzidos daquele os valores,
expressos na planilha de quantitativos e custos unitarios, relativos ao fornecimento de
material e aluguel de equipamentos da licitante a serem utilizados nos servigos;



6.2.1. Os valores da deducgdo acima indicada, relativos ao fornecimento de material e
aluguel de equipamentos da licitante a serem utilizados nos servicos, deverao fazer parte
do contrato e comprovadas, no momento da liquidacao da fatura, por documento fiscal.
6.3 Esta licitacdo sera processada e julgada com observancia do previsto nos artigos 43 e
44 da Lei n.° 8.666/93.

6.4 Em caso de empate entre duas ou mais propostas, sera utilizado como critério de
desempate o sorteio, em ato publico, com a convocacéo prévia de todos os licitantes.

7. CRITERIO DE DESEMPATE

7.1 - Como critério de desempate, sera assegurada preferéncia de contratacdo para as
microempresas, as empresas de pequeno porte e as cooperativas que atenderem ao item
4.1.6, deste edital.

7.1.2 - Entende-se como empate aquelas situagcdes em que as propostas apresentadas
pela microempresa e pela empresa de pequeno porte, bem como pela cooperativa, sejam
iguais ou superiores em até 10% (dez por cento) a proposta de menor valor.

7.1.3 - A situacdo de empate somente sera verificada apés ultrapassada a fase recursal
da proposta, seja pelo decurso do prazo sem interposi¢cao de recurso, ou pelo julgamento
definitivo do recurso interposto.

7.2. Ocorrendo o empate, na forma do item anterior, proceder-se-a da seguinte forma:

a) A microempresa, a empresa de pequeno porte ou a cooperativa, detentora da proposta
de menor valor, podera apresentar, no prazo de dois dias, nova proposta, por escrito,
inferior aquela considerada, até entdo, de menor preco, situacdo em que sera declarada
vencedora do certame.

b) Se a microempresa, a empresa de pequeno porte ou a cooperativa, convocada na
forma da alinea anterior, ndo apresentar nova proposta, inferior a de menor preco, sera
facultada, pela ordem de classificacédo, as demais microempresas, empresas de pequeno
porte ou cooperativas remanescentes, que se enguadrarem na hipétese do item 4.1.6
deste edital, a apresentacdo de nova proposta, na forma prevista na alinea a deste item.
c) Se houver duas ou mais microempresas e/ou empresas de pequeno porte e/ou
cooperativas com propostas iguais, sera realizado sorteio para estabelecer a ordem em
serdo convocadas para a apresentacdo de nova proposta, na forma das alineas
anteriores.

7.3 - Se nenhuma microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa, satisfizer as
exigéncias do item 7.2 deste edital, sera declarado vencedor do certame o licitante
detentor da proposta originariamente de menor valor.

7.4 - O disposto nos itens 7.1 a 7.3, deste edital, ndo se aplica as hipéteses em que a
proposta de menor valor inicial tiver sido apresentada por microempresa, empresa de
pequeno porte ou cooperativa (que satisfaca as exigéncias do item 4.1.6, deste edital).

7.5 - As demais hipéteses de empate terdo como critério de desempate o sorteio, em ato
publico, com a convocacao prévia de todos os licitantes.

8. CRITERIOS DE ACEITABILIDADE
8.1 - Serao desclassificadas as propostas que se apresentarem em desconformidade com
este edital, bem como com precos unitarios e/ou global superestimados ou inexequiveis.

9. DOS RECURSOS



9.1 — Os licitantes poderéo interpor recurso no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da
data de publicacdo da decisdo ou ato da Comisséo de Licitacdo ou da lavratura da ata,
nos casos de:

a) Habilitacdo ou inabilitacéo do licitante;

b) Julgamento das propostas;

c) Anulacao ou revogacao da licitacao.

9.2 — Os recursos previstos nas alineas “a” e “b” terdo efeitos suspensivos, a autoridade
competente podera motivadamente e presentes as razdes de interesse publico, atribuir,
aos recursos impostos nos demais casos, eficdcia suspensiva, 0S recursos acima
referidos deverdo ser dirigidos a Comissdo de Licitacdo, protocolados na Secretaria da
Administracdo, ndo sendo aceito a distribuicdo em nenhum outro 6rgdo municipal.
Interposto o recurso sera comunicado aos demais licitantes que poderdao impugna-lo no
prazo de 05 (cinco) dias uteis. O recurso sera dirigido a autoridade superior por intermédio
da Secretaria encarregada, a qual podera reconsiderar a decisdo no prazo de 05 (cinco)
dias uteis, ou nesse mesmo prazo fazé-lo subir devidamente informado, neste caso a
decisdo devera ser proferida dentro do prazo de 5 (cinco) dias uteis, contado do
recebimento do recurso pela autoridade superior.

9.3 — O recurso deve observar os seguintes requisitos:

a) Ser datilografado e devidamente fundamentado;

b) Ser assinado por representante legal da recorrente ou por procurador devidamente
habilitado;

c) Ser protocolado tempestivamente da Secretaria Municipal da Administracao.

9.4 — A decisdo em grau de recurso serd definitiva e dela dar-se-a conhecimento por
escrito aos interessados.

9.5 — Decaira do direito de impugnar os termos do edital de licitacdo, perante a promotora,
aguele licitante que tendo aceitado sem objecédo, venha a apontar, depois do julgamento,
possibilidade da falhas ou irregularidades que entenda o tenham viciado, hipétese em que
tal manifestacdo nao tera efeito de recurso.

9.6 — Recurso intempestivo sera considerado nulo.

10. DOS PRAZOS E DA GARANTIA

10.1 - Esgotados todos os prazos recursais, a Administracdo, no prazo de até dez dias,
convocara o vencedor para assinar o contrato, sob pena de decair do direito a
contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas no art. 81 da Lei n.° 8.666/93.

10.2 - O prazo de que trata o item anterior podera ser prorrogado uma vez, pelo mesmo
periodo, desde que seja requerido de forma motivada e durante o transcurso dos
respectivos prazos.

10.3 - Se, dentro do prazo, o convocado ndo assinar o contrato, a Administracao
convocara os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para a assinatura do
contrato, em igual prazo e nas mesmas condi¢cdes propostas pelo primeiro classificado,
inclusive quanto aos precos atualizados pelo indexador previsto neste edital, ou entao
revogara a licitacdo, sem prejuizo da aplicacdo da pena de multa, no valor
correspondente a 10% (dez por cento) do valor do contrato e mais a suspensao
temporaria da participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a Administracéo
por prazo de 02 (dois) anos.



11. DAS PENALIDADES

11.1 - multa de R$750,00 (setecentos e cinqlenta reais) por dia de atraso, limitado esta
h& 15 dias, apos o qual sera considerado inexecucao contratual,

11.2 - multa de R$15.000,00 (quinze mil reais) no caso de inexecug¢éao parcial do contrato,
cumulada com a pena de suspensao do direito de licitar e o impedimento de contratar
com a Administracéo pelo prazo de 01 (um ano);

11.3 - multa de R$25.000,00 (vinte cinco mil reais) no caso de inexecucdo total do
contrato, cumulada com a pena de suspensao do direito de licitar e o impedimento de
contratar com a Administracao pelo prazo de 02 (dois anos).

12. DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO E DO REAJU STE

12.1 - Ocorrendo as hipoteses previstas no artigo 65, inciso Il, alinea “d”, da Lei n°
8.666/93, sera concedido reequilibrio econémico-financeiro do contrato, requerido pela
contratada, desde que suficientemente comprovado, de forma documental, o desequilibrio
contratual.

12.2. Antes de formalizar ou prorrogar o prazo de vigéncia do contrato, a Administracao
deverd verificar a regularidade fiscal do contratado, consultar o Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e o Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(Cnep), emitir as certiddes negativas de inidoneidade, de impedimento e de débitos
trabalhistas e junta-las ao respectivo processo.

12.3. O valor da proposta podera ser reajustado, por meio de repactuacdo, a
requerimento da parte interessada, juntamente com a apresentacéo da Planilha de Custos
e Formacao de Precos, protocolizando-a na Secretaria de Administracdo, sob pena de
preclusdo, apos o periodo de 12 (doze) meses, nos termos da Lei n.° 9.069 de 29/06/1995
e Lei n.° 10.192/2001, na forma estabelecida na legislacdo salarial (acordo, convencéao,
dissidio ou equivalente), contados da data do orgamento a que a proposta se referir,
assim entendido como da data do acordo, convencéo, dissidio coletivo de trabalho ou
equivalente que estipular o salario vigente a época da apresentacao da proposta.

12.4. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, a anualidade sera contada a partir da data
do ultimo reajuste.

13. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

03 —Secretaria Municipal da Administracéo

2003 — Manutengéao das Atividades da Secretaria da Administragao.
339039000000 — Outros Servicos de Terceiros - PJ.

05 —Secretaria Municipal de Obras e Viacéo

2011 — Manutengéao dos Servigos da Secretaria de Obras.
339039000000 — Outros Servicos de Terceiros - PJ.

05 —Secretaria Municipal de Obras e Viacéo



2016 — Manutencéo dos Servigos de Coleta e Destinagdo de Residuos Solidos.
339039000000 — Outros Servicos de Terceiros - PJ.

07 — Ensino Infantil e Fundamental
2027 — Manutencéo do Ensino Fundamental.
339039000000 — Outros Servicos de Terceiros - PJ.

07 — Ensino Infantil e Fundamental
2029 — Manutencéo do Ensino Infantil.
339039000000 — Outros Servicos de Terceiros - PJ.

08 — Secretaria Municipal da Agricultura
2048 — Manutencéo das Atividades da Secretaria da Agricultura.
339039000000 — Outros Servicos de Terceiros - PJ.

09 — Secretaria Municipal de Saude
2058 — Manutencéo das Atividades da Secretaria de Saude e Conselho da saude.
339039000000 — Outros Servicos de Terceiros - PJ.

10 — Secretaria Municipal da Assisténcia Social,
2064 — Manutencgao da Secretaria da Assisténcia Social.
339039000000 — Outros Servicos de Terceiros - PJ.

14 — DO CONTRATO
14.1 — A presente licitacdo € decorrente de recursos do or¢camento proprio do municipio.

15. DAS DISPOSI(;OES GERAIS

15.1 N&o serdo consideradas as propostas que deixarem de atender qualquer das
disposicdes do presente edital.

15.2 Em nenhuma hipotese serdo aceitos quaisquer documentos ou propostas fora do
prazo e local estabelecidos neste edital.

15.3 Nao serdo admitidas, por qualquer motivo, modificagcbes ou substituicbes das
propostas ou quaisquer outros documentos.

15.4 SO terdo direito a usar a palavra, rubricar as propostas, apresentar reclamacdes ou
recursos, assinar atas e contratos, os licitantes ou seus representantes credenciados e 0s
membros da Comissao Julgadora.

Observacdo: Nao serdo lancadas em ata consignacdes que versarem sobre matéria
objeto de recurso proprio, como por exemplo, sobre os documentos de habilitacdo e
proposta financeira (art. 109, inciso I, alineas “a” e “b”, da Lei n.° 8.666-93).

15.5 Uma vez iniciada a abertura dos envelopes relativos a habilitacdo, ndo serado
admitidos a licitagdo os participantes retardatarios.

15.6 Do contrato a ser assinado com o vencedor da presente licitacdo constardo as
clausulas necessarias previstas no art. 55, e a possibilidade de rescisdo do contrato, na
forma determinada nos artigos 77 a 79, da Lei n.° 8.666/93.

15.7 Constituem anexos e fazem parte integrante deste edital: I- Carta Credencial; Il —
Declaracdo de Idoneidade; Ill — Declaracdo que ndo emprega menores de idade; IV —



Recusa ao Direito de Interpor Recurso na fase de Habilitagdo; V - Minuta do Contrato.
Maiores informacdes serdo prestadas aos interessados no horario de expediente, na
Prefeitura Municipal de Caseiros, na Secretaria da Administracéo, localizada na Av. Mario
Cirino Rodrigues, n° 249, bairro centro, Caseiros/RS, ou pelo telefone: (54) 3353-1166.

Caseiros — RS, 31 de maio de 2022.

Leo Cesar Tessaro,
Prefeito Municipal.
Registre-se e publique-se:

Este procedimento licitatério foi juridicamente
analisado e formalmente aprovado, nos termos
do art. 38, paragrafo unico, da Lei 8.666/93.



ANEXO |

CARTA CREDENCIAL

Ao Municipio de Caseiros
A/C Comissao Permanente de Licitacao,

O abaixo-assinado, na qualidade de responsavel legal da Empresa
................................................................................................................................ : vem
pela presente, INFOrMAr QUE O SK...oiiiiiiiiiiiiiiiiiaee e e e ee ettt e e e e e e e e eeeeeeeeesennane ,
INSCrito N0 RG SOD 0 N° oo , € a pessoa designada para
acompanhar os trabalhos de abertura dos envelopes “1” e “2”, da referida licitacao,
podendo para tal, assumir todas as responsabilidades advindas desse evento, tais como
rubricar propostas e documentos, apresentar reclamacgdes, impugnacdes, recursos e
assinar atas, inclusive renunciar ao direito de recurso ou reivindica-lo.

Atenciosamente,




ANEXO I
DECLARAGAO DE IDONEIDADE

Declaro, sob as penas da lei, para fins desta licitagdo, que a empresa

nao foi iniddnea para licitar ou
contratar com a Administracdo Publica, nos termos do inciso IV, do Art. 87 da Lei
8.666/93, bem como que comunicarei qualquer fato ou evento superveniente a entrega
dos documentos de habilitacdo, que venha alterar a atual situagdo quanto a capacidade
juridica, técnica, regularidade fiscal e econdémica - financeira).

Atenciosamente,

, de de




. ANEXO IlI
DECLARACAO DE EMPREGO DE MENORES DE IDADE

A empresa
, inscrita
no CNPJ n° , por intermediario de seu representante legal
o(a) Senhor(a) , portador da
carteira de identidade n° e CPF n° , declara para

o fim do disposto no Inciso V do Art. 27 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993,
acrescido pela Lei n° 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de
dezesseis anos, salvo os maiores de 14 anos na condi¢ao de aprendiz.

Atenciosamente,




) ANEXO IV
DECLARAGAO DE RECUSA AO DIREITO DE INTERPOR RECURSO
NA FASE DE HABILITAGAO

A BIMPIESA it et e e , por seu

representante legal, abaixo assinado, ciente das prerrogativas referentes ao direito de
recurso previsto na Lei 8.666/93 e suas alteracdes, DECLARA NAO TER INTERESSE DE
FAZER USO DO REFERIDO DIREITO, desta forma, renunciando e autorizando a
Comissdo Permanente de Licitacdes a prosseguir a segunda fase deste processo
licitatério, com a abertura dos respectivos envelopes.

Atenciosamente,




Anexo V
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° ...... /2022
Processo Administrativo n® 200/2022

O presente contrato segue as determinacdes da Lei 8.666/93 e alteragOes posteriores, e
as condicOes constantes no Edital Tomada de Precos n° 006/2022, do qual é instrumento
vinculado em suas regras e condi¢cdes e tem como partes:

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CASEIROS, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
90.483.08/0001-26, sito na Av. Mario Cirino Rodrigues, 249, bairro centro, isento de
inscricdo Estadual, representado por seu Prefeito Municipal Senhor Leo Cesar Tessaro,
inscrito no CPF sob n° 589.817.990-91 e RG n° 7048627983 SJS/DI RS.

CONTRATADA: .. e

As partes contratantes, de comum acordo estabelecem entre si este contrato, sujeitando-
se as normas da Lei Federal n° 8.666/93, com as seguintes clausulas e condi¢des:

CLAUSULA 1 - OBJETO
Iltem 1.1 — Constitui objeto da presente licitacdo a contratacdo de pessoa juridica para
prestacao dos seguintes servicos:

ltens

1. Até 06 (seis) profissionais com atendimento de 180 horas mensais, para
prestacdo de servicos de Zelador, cujas atribuicbes, exemplificativamente,
compreendem 0s seguintes servigcos diarios: conservacao de prédios, limpeza
de jardins, controle do uso dos bens, manter ambiente limpo, pequenos
consertos, arrumacao de moveis, controle do transito de pessoas.

2. Até 15 (quinze) profissionais com atendimento de 180 horas mensais, para
servicos de Limpeza, Conservacdo, Higienizacgo e Copa e Cozinha
consistente na limpeza em geral de bens de interesse do municipio, em locais
diversos dos setores do municipio;

3. Até 10 (dez) profissionais com atendimento de 180 horas mensais, para
Servigos de Rocada, cujas atribuicdes, exemplificativamente, compreendem os
seguintes servicos diarios: rocar, varrer, capinar — Limpeza Urbana;

4. Até 02 (dois) profissionais com atendimento de até horas mensais, para
Servicos de Coletor de Lixo Domiciliar, cujas  atribuicoes,
exemplificativamente, compreendem os seguintes servicos diarios: coleta de
lixo domiciliar, coletor, lixeiro, varrer, capinar, pintar - Limpeza Urbana.

5. Até 02 (dois) profissionais com atendimento de 180 horas mensais, para
servigos de Eletrecista , cujas atribuicbes, exemplificativamente, compreendem
0S seguintes servigos diarios: Instalacéo elétrica residencial e predial, quadro de
luz, tomadas, interruptores e demais servigos correlatos.

a. Os servicos serdo solicitados conforme a necessidade do Municipio e ndo havendo
obrigacado de quantidade, nem periodicidade de contratacao.



b. Integram este Edital: a Minuta do Contrato e modelo de proposta.

c. Caso seja inviabilizado o servico num periodo, para compensacdo em outro, as
horas trabalhadas serdo computadas por ocasido do efetivo exercicio, a
exemplo do ocorrido por fatos externos.

d. A contratacdo poderd ser aditivada, para fins de acréscimo do numero de
prestadores de servi¢o, nos termos da legislacao.

e. Compete a licitante vencedora todos os deveres para a gestdo de seus
empregados ou cooperativados, inclusive de detalhar as tarefas, organizar
rotinas de trabalho, esclarecimentos sobre o contexto dos trabalhos a serem
realizados, bem como, forma de pagamento e entrega de uniformes e EPI'S,
e demais atividades inerentes a prestacdo de servico objeto desta
contratacao.

f. Sempre que necessario a licitante vencedora devera comparecer em reunido com a
administracao, para fins da boa conduc¢ao dos servicos prestados.

g. Os funcionarios da licitante vencedora deverdo estar uniformizados e devidamente
protegidos com equipamentos de protecao individual (EPI's).

h. A empresa Contratada sera responsavel pela alimentacdo (quando necessério),
transporte e fornecimento de uniforme, cracha, luvas e demais EPIs
especificos para cada profissional, para a execucao dos servicos licitados.

i. Os servicos deverdo ser executados de modo a serem observadas as normas
técnicas e legais vigentes, para resguardar a seguranca e o interesse da
Administracédo Publica.

j. Deverdo ser realizados pela licitante vencedora os programas na éarea de
Seguranca e Medicina do Trabalho, e demais medidas exigidas pela
legislacao.

k. O licitante vencedor ndo podera substituir os profissionais, salvo em caso de forca
maior e mediante prévia concordancia do Municipio, apresentando para tal
fim, a indicacdo do profissional substituto e de todos os documentos exigidos
no certame.

I. O Municipio resguarda-se o direito de exigir a substituicdo dos profissionais que
executardo 0s servicos objeto dessa licitagcdo, em nome da qualidade dos
servicos, dentro do prazo de até 48 (quarenta e oito) horas.

CLAUSULA 2 — PRECO E REAJUSTES

3.2.1. Pelo objeto descrito nos itens acima sera efetuado o pagamento de R$ ........

3.2.2. O presente contrato sera reajustado, anualmente, pela variacdo positiva do indice
apurado pelo IPCA, caso advenha prorrogacao, esta possivel de ocorrer até o limite legal,
e de acordo com a deliberacédo da municipalidade.

3.2.3. Este contrato podera ser submetido ao reequilibrio na forma prevista na lei, e
mediante a devida comprovacéao.

CLAUSULA 3 — FORMA DE PAGAMENTO

3.1 O pagamento sera efetuado mensalmente, da seguinte forma:

3.1.1 O prestador de servigco apresentara a Nota Fiscal, com o comprovante de valores
individuais discriminados e planilha de horas de servigos executados correspondente aos
valores a serem pagos, até o primeiro dia util do més subseqiente a prestacédo de servico.



A nota fiscal/fatura emitida pelo fornecedor devera conter, em local de facil visualizacéo, a
indicacdo do numero do edital Tomada de Preco n° 006/2022 , bem como do respectivo
Contrato Administrativo , a fim de se acelerar o tramite de recebimento dos itens e
posterior liberacdo do documento fiscal para pagamento.

3.1.1.1 A Contratada apresentard a Nota Fiscal, com o comprovante de valores
individuais discriminados e planilha de valores a serem pagos, até o quinto dia util do més
subsequente a prestacdo de servico. A nota fiscal/fatura emitida pelo fornecedor devera
conter, em local de facil visualizacdo, a indicacdo do numero do edital Tomada de Preco
n° 006/2022, bem como do respectivo Contrato Administrativo , a fim de se acelerar o
tramite de recebimento dos itens e posterior liberacdo do documento fiscal para
pagamento.

3.1.1.2 O valor a ser pago decorre da multiplicacdo do valor mensal proposto para cada
servico e pela quantidade de servidores contratados, apuradas e controladas pela
Contratada, sob a fiscalizagcdo da Municipalidade.

3.1.2 De posse da Nota Fiscal do item 3.1.1 o Servico Financeiro programara o
pagamento para até trés dias Uteis subsequentes a entrega da nota fiscal.

3.1.3 A empresa fornecedora que ndo apresentar a documentacao para cobranca, no dia
especificado no subitem 3.1.1, ndo recebera o pagamento na data prevista anteriormente,
devendo a despesa ser paga em outro dia a ser programado pelo servico financeiro.

3.1.4. Quando do pagamento serd retido e recolhido o ISSQN e IRRF, devidos e INSS se
for o caso.

3.1.4.1. O municipio exigira, inclusive para fins de pagamento, a exibicdo dos
comprovantes de recolhimentos das obrigacdes previdenciarias.

3.1.5. O licitante vencedor pagara aos prestadores de servico no prazo maximo de
5(cinco) dias corridos apés o pagamento feito pelo Municipio, sem prejuizo da
observancia dos prazos para pagamento da legislacao trabalhista.

3.1.6. Em caso de atraso de pagamento em que ndo haja responsabilidade da
Contratada, o valor devido sera acrescido de correcdo monetaria pelo IGP-M/FGV e juros
de 6% ao ano.

CLAUSULA 4 — DA VIGENCIA DO CONTRATO

4.1. Os servigos serao iniciados no prazo de até cinco dias apos o recebimento da ordem
de servigo, entregue mediante protocolo.

4.2. O contrato tera prazo de duracdo de um ano, podendo ser prorrogado por iguais
periodos, a critério da administracdo, até o limite legal.

CLAUSULA 5 - DAS DOTACOES ORCAMENTARIAS
03 —Secretaria Municipal da Administragéo
2003 — Manutencéo das Atividades da Secretaria da Administracao.

339039000000 — Outros Servicos de Terceiros - PJ.

05 —Secretaria Municipal de Obras e Viagéo
2011 — Manutencéo dos Servigos da Secretaria de Obras.



339039000000 — Outros Servicos de Terceiros - PJ.

05 —Secretaria Municipal de Obras e Viagéo
2016 — Manutencéo dos Servicos de Coleta e Destinacédo de Residuos Sélidos.
339039000000 — Outros Servicos de Terceiros - PJ.

07 — Ensino Infantil e Fundamental
2027 — Manutencéo do Ensino Fundamental.
339039000000 — Outros Servicos de Terceiros - PJ.

07 — Ensino Infantil e Fundamental
2029 — Manutencéo do Ensino Infantil.
339039000000 — Outros Servicos de Terceiros - PJ.

08 — Secretaria Municipal da Agricultura
2048 — Manutencéo das Atividades da Secretaria da Agricultura.
339039000000 — Outros Servicos de Terceiros - PJ.

09 — Secretaria Municipal de Saude
2058 — Manutencéo das Atividades da Secretaria de Saude e Conselho da saude.
339039000000 — Outros Servicos de Terceiros - PJ.

10 — Secretaria Municipal da Assisténcia Social;
2064 — Manutencédo da Secretaria da Assisténcia Social.
339039000000 — Outros Servicos de Terceiros - PJ.

CLAUSULA 6 — DO CONTRATO
6.1 - A presente licitacdo € decorrente de recursos do or¢camento proprio do municipio.

CLAUSULA 7 — DOS ENCARGOS CONTRATUAIS

7.1 - ACONTRATADA é responsavel por todas as providéncias e obrigacdes referentes a
legislacdo especifica de acidentes de trabalho quando de ocorréncias em que forem
vitimas os seus funcionarios, no desempenho dos servicos ou em conexao com eles.

7.2 - A CONTRATADA, como Unica e exclusiva responsavel pela execucdo dos servigcos
objeto do presente contrato, responde civil e criminalmente por todos os danos, perdas e
prejuizos que, por dolo ou culpa sua, de seus empregados, prepostos ou terceiros, no
exercicio de suas atividades, vier, direta ou indiretamente, causar ou provocar a
CONTRATANTE ou a terceiros.

CLAUSULA 8 — DOS DIREITOS E DAS OBRIGAQ@ES

8.1. DOS DIREITOS:

8.1.1. Do CONTRATANTE: receber os servigos contratados segundo forma e condi¢gbes
ajustadas;

8.1.2. Da CONTRATADA: perceber o valor ajustado na forma e no prazo convencionados.
8.2 — DAS OBRIGACOES:



8.2.1 — DO CONTRATANTE:

a) efetuar o pagamento do valor ajustado;

b) fiscalizar os servigos de forma regular durante a execugdo dos mesmos, comunicando
a CONTRATADA qualquer irregularidade, para que possa sana-la;

8.2.2 — DA CONTRATADA:

a) entregar os servicos na forma ajustada;

b) atender os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais decorrentes da
execucao do presente contato, quando houver;

d) manter durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes
por ele assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacéo;

CLAUSULA 9 — DA INEXECUCAO DO CONTRATO
9.1 — A CONTRATADA reconhece os direitos da Administracdo, em caso de rescisao
administrativa, previstos no art. 77 da Lei Federal n.° 8.666/93.

CLAUSULA 10 — DA RESCISAO

10.1 - Este contrato podera ser rescindido de acordo com art. 79, da Lei Federal n.°
8.666/93.

10.2 — A rescisdo deste contrato implicard retencdo de créditos decorrentes da
contratacao, até o limite dos prejuizos causados ao CONTRATANTE.

CLAUSULA 11 — SANCOES E MULTAS

11.1 — Pelo ndo cumprimento das obrigacdes assumidas, a CONTRATADA sujeitar-se-a
as seguintes penalidades, que poderdo ser cumulativas, sem prejuizos das demais
cominacdes aplicaveis, garantido o direito de ampla defesa:

11.2 - Adverténcia por escrito: sempre que forem observadas irregularidades de pequena
monta para as quais tenha concorrido, e desde que ao caso nao se aplique as demais
penalidades.

11.3 - Multa: no caso de negligéncia e/ou reincidéncia de irregularidades, ja advertidas,
nos servicos, sera aplicada multa de 2.000,00 (dois mil reais).

11.4 - multa de R$750,00 (setecentos e cinquenta reais) por dia de atraso, limitado esta a
15 dias, ap0s o qual sera considerado inexecucao contratual;

11.5 - multa de R$15.000,00 (quinze mil reais) no caso de inexecucédo parcial do contrato,
cumulada com a pena de suspensao do direito de licitar e o impedimento de contratar
com a Administracao pelo prazo de 01 (um ano);

11.6 - multa de R$25.000,00 (vinte cinco mil reais) no caso de inexecug¢do total do
contrato, cumulada com a pena de suspensao do direito de licitar e o impedimento de
contratar com a Administracéo pelo prazo de 02 (dois anos);

11.7 - As penalidades serao registradas no cadastro da contratada, quando for o caso.
11.8 - Nenhum pagamento sera efetuado pela Administracdo enquanto pendente de
liquidacdo qualquer obrigacédo financeira que for imposta ao prestador de servico em
virtude de penalidade e/ou inadimpléncia no fornecimento.

Observacgao: As penalidades nédo serdo executadas somente em caso de justificativa das
negligéncias, apresentada no prazo de 1 (um) dia e devidamente aceitas pelo Municipio.
11.9 - As penalidades previstas nesta Clausula serdo aplicadas sem prejuizos das
comunicacdes estabelecidas na Lei Federal n.° 8.666/93 e suas alteracoes.



CLAUSULA 12 — ALTERACOES CONTRATUAIS
12.1 — O presente contrato admite termos aditivos para eventuais alteragdes, respeitando
a Lei 8.666/93 que rege as licitacdes e contratos.

CLAUSULA 13 — RESCISAO DO CONTRATO

13.1 — O presente contrato podera ser rescindido nos seguintes casos:

a) por ato unilateral e escrito do MUNICIPIO, nos casos previstos no art. 78 da Lei Federal
n° 8.666/93 e suas alteragOes posteriores, no que couber.

b) judicialmente, nos termos da legislacéo vigente.

13.2 - A rescisdo deste contrato implicard retencdo de créditos decorrentes da
contratacdo, até o limite dos prejuizos causados ao CONTRATANTE, sem prejuizo as
multas aplicadas.

13.3 - Considera-se rescindido, automaticamente, o contrato nas hipéteses de declaracéo
de idoneidade e suspenséao do direito de contratar.

CLAUSULA 14 - VINCULACAO AO EDITAL

14. Integram e completam o presente termo contratual, para todos os fins de direito,
obrigando as partes em todos os seus termos, as condicOes expressas no Edital,
juntamente com seus anexos e a proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA 15 — DA PUBLICACAO
15. O presente contrato sera publicado, por extrato, no sagudo da Prefeitura, até o 5°
(quinto) dia util do més seguinte ao de sua assinatura.

CLAUSULA 16 — ESCLARECIMENTOS E CONSULTAS
16.1 — As consultas e esclarecimentos deverdo ser feitas por escrito e registradas em
protocolo geral, e sua resposta sera obtida da mesma forma.

CLAUSULA 17 — DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1 - Aplica-se, no que couber os art. 77, 78, 79, 80, 87 e 88 da Lei Federal n° 8.666/93,
para todos os efeitos legais.

17.2 - Durante toda a execugao do Contrato, a CONTRATADA se obriga a manter todas
as condicdes de habilitacdo exigidas neste instrumento.

CLAUSULA 18 - DISPOSICOES FINAIS
18.1 — Somente poderao assinar documentos, apresentar reclamacdes, acordar ou
alterar, em quaisquer condi¢cdes, 0s representantes signatarios deste termo, por si ou
através de instrumento de procuracdo na forma da Lei, que deverd ficar fazendo parte
integrante do processo licitatério que gerou este contrato.
18.2 — Serd competente para dirimir controvérsias o Foro de Lagoa Vermelha, ndo
podendo ser indicado outro, por mais privilegiado que possa ser.
Este contrato é firmado em 3 (trés) vias de igual teor e forma na presenca de duas
testemunhas instrumentais na forma da legislacdo em vigor, para que surta seus juridicos
e reais efeitos.

Caseiros - RS, ........ (o [P de 2022.



MUNICIPIO DE CASEIROS,
Leo Cesar Tessaro — Prefeito Municipal.

Contratada

Testemunhas:




ANEXO VI — Edital Tomada de Preco n° 006/2022

MODELO DE PROPOSTA

Contratacdo de empresa para fins de prestacdo de servicos de Zeladoria, Limpeza
Urbana, Limpeza, Conservacédo e Higienizacdo, Copa e Cozinha, Rocada, Coletor de Lixo
e Eletrecista.

Fornecedor

Endereco CEP

CNPJ Municipio UF

Declaro que estamos de acordo com as condicbes da Tomada de Preco n° 006/2022, e
com a Lei n® 8.666/93 e alteracdes.

Pelo presente, apresentamos proposta para a prestagdo dos servicos abaixo
especificados:

ITENS
DESCRICAO Valor Valor
N° . PO P Valor Total
ITEM DO UNID. | Quanti. | referéncia por referéncia N
SERVICO PROFISSIONAIS profissinal mensal Referéncia
1 |Zelador, 06 més 12

1. O prazo de validade da presente proposta é de 60 (sessenta) dias.

2. A presente proposta é integrada pela planilha em anexo.

(data, assinatura do representante legal da licitante e carimbo)




PLANILHA DE CUSTOS

PLANILHA DE CUSTOS - PREFEITURA
Referéncia: MUNICIPIO DE CASEIROS

1 — INFORMACOES DA PRESTACAO DE

SERVICOS:
1.1) Tipos de Servicos:
Jornada Diaria: 8h
Escala de Servigo: 180h

N° de Postos de Servico:

Funcionérios Diurnos:
Funcionarios Noturnos: 0

Total de Funcionarios:

Carimbo do CNPJ

1.2) Salario Normativo e dados complementares para

composic¢ao dos custos:
a) Salario Minimo oficial vigente:
b) Salario da categoria:
c¢) Valor médio do VT:
d) Valor do Vale Alimentacéo:
c) Categoria profissio nal:
d) Sindicato Profissional Competente:

VALIDADE 60 DIAS

e) Data base da categoria: valor total
2 — REMUNERAQAO E ENCARGOS:
GRUPO (A)
R$ por |[R$
2.1) Remuneracéo - Cat. Profissional indices (%) | Funcionario | Total/Funcionério
a) Salario 0,00 0,00
b) Risco de Vida 0,00 0,00
c¢) Adicional Intervalo 0,00 0,00
d) DSR Adicional Intervalo 0,00 0,00
e) Adicional Noturno 0,00 0,00
f) DSR Adicional Noturno 0,00 0,00
e) Insalubridade 0,00 0,00
h) Previsao reajuste categoria 0,00 0,00
DSR

horista

25% s/
i) Outros (especificar) valor hora 0,00 0,00
VALOR DA REMUNERACAO: 0,00 0,00




GRUPO A

R$ por |[R$
2.2) Encargos indices (%) | Funcionario | Total/Funcionario
a) INSS CONTRIBUICAO DA
EMPRESA
b) SESI/SESC
c) SENAI/SENAC
d) INCRA
e) Salario Educacéo
f) Seguro Acidente do
Trabalho/SAT/INSS
g) SEBRAE
h) FGTS
Total Grupo A:
GRUPO B

R$ por |[R$
2.3) Encargos - MONTANTE (A) indices (%) | Funcionario | Total/Funcionario
a) Férias (1/12 + 1/3) 0,00 0,00
b) Auxilio Doenca 0,00 0,00
C) Licenca
Maternidade/Paternidade 0,00 0,00
d) Faltas Legais 0,00 0,00
e) Acidente de Trabalho 0,00 0,00
f) Aviso Prévio 0,00 0,00
g) Décimo Terceiro Salario 0,00 0,00
Total Grupo B 0,00 0,00
GRUPO C
2.4) Encargos - MONTANTE ( A) Grupo R$ por |R$
C indices (%) | Funcionario | Total/Funcionario
a) Aviso Prévio Indenizado 0,00 0,00
b) Indenizacdo Adicional 0,00 0,00
c) FGTS nas Rescisfes sem Justa Causa 0,00 0,00
Total Grupo C: 0,00 0,00
GRUPO D
2.5) Encargos - MONTANTE ( A) Grupo R$ por |[R$
D indices (%) | Funcionario | Total/Funcionario

a) Incidéncia dos Encargos do Grupo A sobre
grupo B
Total Grupo D




VALOR TOTAL ENCARGOS

VALOR TOTAL DA REMUNERACAO
VALOR TOTAL DOS ENCARGOS E
REMUNERACAO MONTANTE A

3 — INSUMOS MONTANTE (B)

3.1) Custos de Mat. e Equip. MONTANTE ( B)

indices (%)

R$ por
Funcionario

R$
Total/Funcionéario

a) Materiais e Equipamentos: Uniformes
b) Depreciacdes e Manutencéo

de Equip.

c) Treinamento e/ou Reciclagem

d) Outro (especificar)

Total 3.1

3.2) Despesas Adm. e Oper.MONTANTE (
B)

indices (%)

R$ por
Funcionario

R$
Total/Funcionario

a) Seguro de Vida em Grupo/AUXILIO

SAUDE

b) Equip. de Protecéo Ind. e

Seguranca

c) Outras Despesas Adm.:

Custos de Apoio

d) Outras Despesas Operac.

(especificar) materiais
e) Outros (especificar)

f) Lucro

Total 3.2

4 — TRIBUTOS MONTANTE B -

4.1) Tributagdo MONTANTE (B )

indices (%)

R$ por
Funcionario

R$
Total/Funcionéario

a) IRPJ

b) CSLL
c) COFINS
d) PIS

e) ISS

TOTAL DOS IMPOSTOS E TAXAS

5 - GASTOS EXTRAS MONTANTE (C)

[5.1) Gastos Extras

Qtde

|R$ por

[R$ |




Funcionario

Total/Funcionario

a) Vale-Transporte

b) Vale-Alimentacao

c) lucro sobre vale transportes
6% sobre salario

d) lucro sobre vale alimentacéo
20% sobre vale

VALOR DOS GASTOS EXTRAS

6 — QUADRO COM O TOTAL DE GASTOS
MONTANTE A+B

6.1) Total Por Més

) R$ por
Indices (%) | Funcionério

R$
Total/Funcionéario

a) Remuneracdo e Encargos MONTANTE (
A)

b) Insumos MONTANTE (B )

c) Gastos Extras

TOTAL DE GASTOS NO MES

7 —VALOR TOTAL DA PROPOSTA

R$
7.1 VALOR MENSAL -

VALOR

7.2 TOTAL GLOBAL

[ VALIDADE DA PROPOSTA | 60 DIAS |




Caseiros-RS, 31 de maio de 2022.

Prezados Senhores,

Apraz-me cumprimenta-lo e na oportunidade solicitar a
especial e costumeira atencdo de Vossa Senhoria no sentido de providenciar na
publicacdo do resumo do Edital a seguir:

TOMADA DE PRECOS N° 006/2022

O Prefeito Municipal de Caseiros/RS, torna publico, para o conhecimento dos
interessados, que no dia 17/06/2022 as 08:30horas , na sala destinada a julgamento de
licitagbes junto a Prefeitura Municipal, reunir-se-4& a Comissdo de Licitagbes com a
finalidade de receber propostas para contratar pessoa juridica, para fins de prestacédo de
servicos de Zeladoria, Limpeza Urbana, Conservacdo e Higienizacdo, Copa e Cozinha,
Rocada, Coletor de Lixo e Eletrecista, de acordo com os termos do Edital de Tomada de
Precos n® 006/2022. Maiores informacdes e coépia do Edital em horario normal de
expediente, pelo telefone (54) 3353-1166, ou pelo site http://www.caseiros.rs.gov.br/. Em
31/05/2022 — Leo Cesar Tessaro - Prefeito Municipal.

As despesas inerentes deverdo ser faturadas para o
municipio de Caseiros, que ap0s faremos o respectivo pagamento.

Sendo o0 que se apresenta para 0 momento, renovo
protestos de estima, apreco e consideracao.

Atenciosamente,

LEO CESAR TESSARO,
PREFEITO MUNICIPAL.




