EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N.° 001/2023

Abertura: 30/01/2023

Local: Prefeitura Municipal de Caseiros - Setor de Licitacbes
Horéario: 08h30min

Tipo: MENOR PRECO DO ITEM

Processo n° 445/2023

1 - PREAMBULO

O MUNICIPIO DE_CASEIROS, pessoa juridica de Direito Publico interno,
estabelecida na Av. Mario Cirino Rodrigues, 249, bairro centro, na cidade de Caseiros - RS,
nos termos da Lei Federal n°® 10.520 de 17 de julho de 2002 e Decreto Municipal n°
915/2017, de 01 de fevereiro de 2017, com aplicacdo subsidiaria da Lei Federal n.°
8.666/1993, de 21 de junho de 1993 e alteragdes, torna publico o presente Edital aos que
virem ou dele tomarem conhecimento que se encontra aberta a Licitacdo na modalidade de
PREGAO PRESENCIAL, do tipo MENOR PRECO POR ITEM, conforme descri¢do abaixo
relacionada, recebendo-se as propostas e a documentagdo no Setor de Licitacdes da
Prefeitura Municipal, até 10 minutos antes da data e horario previsto acima, nos seguintes
termos:

2 - OBJETO:

2.1 — O objeto do presente certame € a contratacdo de pessoa juridica para
prestacdo de servicos na area de seguranca do trabalho e saldde ocupacional para
Prefeitura Municipal de Caseiros com aproximadamente 215 servidores publicos e na
Camara Municipal de Vereadores 01 servidora publica, conforme descrito no Anexo | do
presente Edital.

3 — CONDICOES DE PARTICIPACAO:

3.1 - Poderédo participar da presente licitagdo todas as empresas que
possuirem o ramo pertinente ao objeto desta.

3.2 - N&o poderdo participar os interessados que se encontrarem sob
faléncia, concurso de credores, dissolucdo, liquidacdo, empresas estrangeiras que nao
funcionam no pais, nem aqueles que tenham sido declarados inidéneos para licitar ou
contratar com a Administracdo Publica.

3.3 - A participagdo neste certame implica aceitacdo de todas as condicoes
estabelecidas neste instrumento convocatorio.

4 - ENTREGA DOS ENVELOPES

_ 4.1 - Dos envelopes “PROPOSTA COMERCIAL" e “DOCUMENTACAO DE
HABILITACAO”.

4.1.1 - Os envelopes “Proposta Comercial” e “Documentacdo de Habilitacao”
deverdo ser indevassaveis, hermeticamente fechados e entregues ao Pregoeiro, na sessédo
publica de abertura deste certame, conforme endereco, dia e horéario especificados a seguir:



LOCAL: Prefeitura Municipal de Caseiros/RS,
Av. Mario Cirino Rodrigues, 249, bairro centro,
Setor de Licitagoes.

DATA: 30/01/2023

HORARIO: 08h30min

4.1.2- Os envelopes deverdo ainda indicar em sua parte externa e frontal os
seguintes dizeres:
PREFEITURA MUNICIPAL DE CASEIROS/RS
PREGAO PRESENCIAL N.° 001-2023
ENVELOPE N.° 1 — PROPOSTA COMERCIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CASEIROS/RS
PREGAO PRESENCIAL N.° 001-2023 B
ENVELOPE N.° 2 - DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

4.2 O Municipio de Caseiros/RS nado se responsabilizaréa por envelopes de
“Proposta Comercial” e “Documentacdo de Habilitacdo” que ndo sejam entregues ao
Pregoeiro designado, no local, data e horario definidos no preambulo deste Edital.

5 - CREDENCIAMENTO

5.1 - Na sessdo publica para recebimento das propostas e da documentagéo
de habilitacdo, o proponente/representante devera se apresentar para credenciamento, junto
ao Pregoeiro, devidamente munido de documento que o credencie a participar deste
certame e a responder pela representada, devendo, ainda, identificar-se, exibindo a carteira
de identidade ou outro documento equivalente.

5.2 - O credenciamento far-se-a através de instrumento publico ou particular
de procuracdo, com firma reconhecida, ou documento que comprove 0S necessarios
poderes para formular ofertas e lances verbais de precos, e praticar todos os demais atos
pertinentes ao certame, em nome do proponente.

5.3 - No caso de credenciamento por instrumento particular de procuracéo,
com firma reconhecida de dirigente, sécio ou propri etario da empresa proponente ,
deverd ser apresentada copia autenticada do respectivo estatuto ou contrato social, extrato
consolidado ou da ultima alteragcdo estatutaria ou contratual, no qual sejam expressos 0s
poderes para exercer direitos e assumir obrigac6es em decorréncia de tal investidura.

5.4 - O documento de credenciamento devera obedecer o modelo do Anexo
I, Independente de sua modalidade previsto no item 5.3.

5.5 - A licitante que pretender utilizar os beneficios previstos nos artigos 42 a
45 da Lei Complementar n.° 123, de 14 de dezembro de 2006 e suas altera¢cBes, devera
apresentar declaracdo de que se enquadra como microempresa ou empresa de pequeno
porte ou declaracdo de que se enquadra como microempreendedor individual, assinada por
representante legal e por contador ou técnico contabil da empresa.



a) A declaracao citada devera conter o nimero de inscricdo do profissional no
Conselho Regional de Contabilidade — CRC e a assinatura do mesmo.

5.6 — O uso de telefone celular durante a sessdo de lances s podera ser
usado com a permisséo do Pregoeiro.

5.7 - A licitante devera apresentar a declaracdo de que atende plenamente
todos os requisitos de habilitacdo exigidos para o certame, conforme modelo abaixo:

DECLARACAO

A CMPIESA ..oooeeeieeiieeeee s e, , CNPI N L, , declara, sob as
penas da lei, que atende plenamente todos os requis itos de habilitacdo exigidos para
participar do Pregdo Presencial.

Data e local

Nome e assinatura do Diretor ou Representante Legal

6 - PROPOSTAS COMERCIAIS

6.1 - As propostas comerciais deverdo ser datilografadas ou impressas, de
acordo com cada item discriminado, em uma via, com suas pagihas nhumeradas e
rubricadas, e a Ultima assinada pelo representante legal da empresa, sem emendas,
acréscimos, borrdes, rasuras, ressalvas, entrelinhas ou omissdes, salvo se,
inequivocamente, tais falhas ndo acarretarem lesdes ao direito dos demais licitantes,
prejuizo a Administracdo ou ndo impedirem a exata compreensdo de seu conteudo,
observado o modelo constante do Anexo Il, deste edital, e deverdo constar:

6.1.1 - Nome, numero do CNPJ, endereco, telefone e email da empresa
proponente;

6.1.2 - Prazo de validade da proposta nao inferior a 60 dias, contados da data
estipulada para a entrega dos envelopes;

6.1.3 - Declaracdo de que nos pregos propostos encontra-se incluidos todos
os tributos, encargos sociais, frete até o destino e quaisquer outros 6nus que porventura
possam recair sobre o fornecimento do objeto da presente licitacdo, conforme modelo
abaixo;

DECLARACAO
F =T 0] 0] €217 RSP , CNPJ N.° e, , declara, que
Nnos precos propostos encontram-se incluidos todos o s tributos sociais, frete até o
destino e quaisquer outros dnus que porventura poss am recair sobre o fornecimento
do objeto ou servigos da presente licitacdo.

Nome e assinatura do Diretor ou Representante Legal



6.2 - Os precos deverdo ser cotados com duas casas decimais (R$ 0,01).
7 —HABILITACAO

Os documentos apresentados na fase de Habilitacgdo deverdo ser
autenticados em cartorio ou no Setor de Licitacbes, mediante apresentacdo das originais
para conferéncia pelo servidor. Nos casos em que forem apresentadas certidées emitidas
pela internet, o pregoeiro efetuard consulta nos sites oficiais, confirmando sua
autenticidade.

7.1 - REGULARIDADE JURIDICA
7.1.1 - Registro Comercial, no caso de empresa individual,

7.1.2 - Ato Constitutivo, estatuto ou contrato social e seus aditivos em vigor,
devidamente registrados, em se tratando de sociedades comerciais, e no caso de sociedade
de ac¢bes, acompanhadas de documentos de eleicdo de seus administradores;

7.1.3 - Inscricho do ato constitutivo, no caso de sociedades civis,
acompanhada de prova de diretoria em exercicio;

7.1.4 - Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento
expedido pelo Orgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

7.2 - REGULARIDADE FISCAL

7.2.1 - Prova de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas —
CNPJ;

7.2.2 - Prova de Inscricdo no Cadastro de Contribuintes Municipal relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual,

7.2.3 - Certificado de Regularidade para com o FGTS, expedido pela Caixa
Econdmica Federal;

7.2.4 - Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou
sede do licitante;

7.2.5 — Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e
a Divida Ativa da Uni&o.

7.2.6 - Certiddo Negativa da Fazenda Municipal, relativo ao domicilio ou sede
do licitante.

7.2.7 - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacao de certidao negativa.

7.2.8 — Apresentacao de Alvara de Localizacdo da empresa.



7.3 — QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

7.3.1 - Certiddo Negativa de Faléncia e Recuperacdo Judicial, expedida pelo
cartorio distribuidor da comarca da sede da pessoa juridica ou de execucdo de pessoa
fisica, a no maximo 30 (trinta) dias da data prevista para entrega dos envelopes, de acordo
com o inciso Il do artigo 31 da Lei 8.666/1993.

7.3.2- Juntamente com os documentos referidos nesta Clausula, serdo
apresentados para fins de habilitacdo, As declaracdes serdo conforme modelos a seguir:

7.3.2.1 Declaracdo de que a empresa ndo se acha declarada inidénea para
licitar e contratar com o Poder Publico ou suspensa do direito de licitar ou contratar com a
Administracao Municipal;
DECLARACAO

A CIMPIESA .. e Ly CNPI NS
declara, sob as penas da lei, que, até a presente d ata, inexistem fatos |mped|t|vos
para sua habilitacdo, no presente processo licitatd rio, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores.

Data e local

Assinatura do Diretor ou Representante Legal

7.3.2.2 Declaracdo de que a empresa ndo possui trabalhadores menores de
18 anos realizando trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de qualquer trabalho a
menores de 16 anos, segundo determina o inciso V do artigo 27 da Lei Federal 8.666/1993
(com redagao dada pela Lei n.° 9854 de 27 de outubro de 1999), salvo na condi¢do de
aprendiz, a partir de 14 anos, na forma da Lei.

DECLARACAO
A CMPIESA .ooeiviiieeiicie e vevaens yCNPI NS L
declara, sob as penas da lei, que na mesma nao har ealizacdo de trabalho noturno,
perigoso ou insalubre por menores de 18 anos ou ar  ealizacdo de qualquer trabalho

por menores de 16 anos, salvo na condicdo de aprend iz, na forma da Lei.

Data e local

Assinatura do Diretor ou Representante Legal

7.3.2.3 Declaracdo que a empresa licitante ndo possui em seu quadro
societario servidor publico da ativa

DECLARAGAO

Declaracdo que a empresa licitante ndo possui em se u quadro societario servidor
publico da ativa:



A empresa.................. ,CNPJ n°............. ... , endereco.......... , declara que ndo possui em
seu quadro quadro societario, servidor publico da a tiva, ou empregado de empresa
publica ou de sociedade de economia mista do érgdo celebrante.

Data e local

Assinatura do Diretor ou Representante Legal

7.4 - QUALIFICACAO TECNICA:

7.4.1 Atestado de Capacidade Técnica, fornecido por pessoa juridica de
direito publico ou privado, comprovando que a licitante executou de forma satisfatoria
servicos pertinentes ao objeto da licitagao;

7.4.2 Certiddo de Registro da empresa licitante no Conselho Regional
profissional competente, em plena validade;

7.4.3 Comprovagdo de a licitante possuir em seu quadro funcional,
Responséavel Técnico, inscrito no conselho profissional competente, habilitado para o
exercicio das funcdes relativas as atividades pertinentes ao objeto, devendo apresentar a
Certiddo de Registro deste profissional junto ao respectivo Conselho, em plena validade, e a
comprovacdo do mesmo pertencer ao seu quadro funcional, quando o nome deste néo
constar na Certiddo de Pessoa Juridica;

Obs. Considera-se habilitado para a atividade de responsabilidade técnica, o
profissional que possua comprovacao da competéncia para exercer tal fungéo.

Obs. A prova do responsavel técnico do objeto da licitacdo pertencer ao
quadro funcional da licitante, na data prevista para a entrega da proposta; no caso de sécio
ou diretor da empresa, através de contrato social ou estatuto social em vigor; no caso de
empregado, mediante cOpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou de
contrato de prestacdo de servicos celebrado de acordo com a legislacdo civil comum ou
outro instrumento autorizado em lei.

7.4.4 Termo de declaracéo, assinado pelo representante legal da licitante, de
gque possui suporte técnico, aparelhamento e condi¢cbes adequadas, bem como pessoal
qualificado e capacitado, disponiveis para a execuc¢do do objeto desta licitagdo, nas
condicdes estipuladas no Edital e seus anexos.

8 - SESSAO DO PREGAO

ApO6s o encerramento do credenciamento e identificagdo dos representantes
das empresas proponentes, o Pregoeiro declarara aberta a sessdo do PREGAO,
oportunidade em que ndo mais aceitara novos proponentes, dando inicio a abertura dos
envelopes contendo a Proposta Comercial e os Documentos de Habilitag&do, exclusivamente
dos participantes devidamente credenciados.

8.2 — CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS COMERCIAIS

8.2.1 - Abertos os envelopes de Propostas Comerciais, estas serao
analisadas verificando o0 atendimento a todas as especificacées e condi¢des estabelecidas
neste Edital e seus Anexos, sendo imediatamente desclassificadas aquelas que estiverem
em desacordo.



8.2.2 - O Pregoeiro classificara o autor da proposta de menor preco por item e
aqueles que tenham apresentado propostas em valores sucessivos e superiores em até
10% (dez por cento) a proposta de menor preco, para participarem dos lances verbais.

8.2.3 - Se néo houver, no minimo 03 (trés) propostas de pregcos nas
condicbes definidas na Clausula anterior, o Pregoeiro classificara as melhores propostas
subsequentes, até o maximo de 03 (trés), para que seus autores participem dos lances
verbais, quaisquer que sejam os precos oferecidos nas propostas apresentadas.

8.3 - LANCES VERBAIS

8.3.1 - Aos licitantes classificados, serd dada a oportunidade para nova
disputa, por meio de lances verbais e sucessivos, de valores distintos e decrescentes, a
partir do autor da proposta classificada de maior preco e os demais.

8.3.2 - Se duas ou mais propostas, em absoluta igualdade de condi¢des,
ficarem empatadas, sera realizado sorteio em ato publico, para definir a ordem de
apresentacao dos lances.

8.3.3 - A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo
pregoeiro, implicara na excluséo do licitante da etapa de lances verbais e na manuten¢éo do
ultimo preco apresentado pelo licitante, para efeito de posterior ordenagéo das propostas.

8.4 — JULGAMENTO

8.4.1 - O critério de julgamento sera o de MENOR PRECO POR ITEM
ofertado.

8.4.2 - Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas, o
Pregoeiro examinara a aceitabilidade da primeira classificada, quanto ao objeto e valor,
decidindo motivadamente a respeito.

8.4.2.1 — Serao desclassificadas as propostas:

- Que ndo atendam as exigéncias do ato convocatério desta licitagao.

- Com precos excessivos ou manifestamente inexequiveis, assim considerados aqueles que
ndao venham demonstrar a sua viabilidade através de documentacdo que comprove que 0S
custos dos insumos séo incoerentes com os de mercado.

8.4.2.2 - Caso ndo se realizem lances verbais, sera verificada a conformidade
entre a proposta escrita de menor preco e o valor estimado da contratacao.

8.4.2.3 - Em havendo apenas uma oferta e desde que atenda a todos os
termos do Edital e que seu preco seja compativel com o valor estimado da contratacao, esta
podera ser aceita.

8.4.3 - Sendo aceitavel a oferta de menor preco, sera aberto o envelope
contendo a documentacdo de habilitacdo do licitante que a tiver formulado, para
confirmacao das suas condi¢gfes habilitatorias.



8.4.4 - Constatado o atendimento pleno as exigéncias editalicias, sera
declarado o proponente vencedor, sendo-lhe adjudicado o objeto para o qual apresentou
proposta.

8.4.5 - Se a proposta nao for aceitavel ou se o proponente ndo atender as
exigéncias habilitatorias, o Pregoeiro examinara as ofertas subsequentes, verificando a sua
aceitabilidade e procedendo a verificacdo das condi¢cdes de habilitacdo do proponente, na
ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao edital, sendo o
respectivo proponente declarado vencedor e a ele adjudicado o objeto deste Edital, para o
qual apresentou proposta.

8.4.6 - Apurada a melhor proposta que atenda ao edital, o Pregoeiro devera
negociar para que seja obtido um melhor preco.

8.5 — A empresa da qual a proposta for adjudicada com o menor preco por
item, devera apresentar, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a adequacdo da sua
proposta, apresentando o valor discriminado de cada item e o valor total do lote,
discriminando os valores de cada item.

8.6 - Da reunido lavrar-se-a ata circunstanciada, na qual serdo registrados
todos os atos do procedimento e as ocorréncias relevantes e que, ao final, sera assinada
pelo Pregoeiro, Equipe de Apoio, e pelos licitantes.

8.7 - Decididos os recursos ou transcorrido 0 prazo para sua interposicéo
relativamente ao pregédo, o Pregoeiro devolvera, aos licitantes, julgados desclassificados em
todos os itens, os envelopes “DOCUMENTACAO DE HABILITACAO” inviolados.

9 — RECURSOS

9.1 - Declarado o vencedor, qualquer licitante podera manifestar a intencéo
de recorrer, a qual sera registrada em ata, sendo concedido o prazo de 03 (trés) dias Uteis
para apresentacdo das razdes de recurso, ficando os demais licitantes desde logo intimados
para apresentar contra-razdes em igual niumero de dias, que comecardo a correr do término
do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

9.2 - O licitante poderd também manifestar intencdo de recorrer no ato do
pregdo, a qual sera registrada em ata, sendo concedido o prazo de 03 (trés) dias Uteis para
apresentacao das razoes, ficando todos os demais licitantes desde de logo intimados para
apresentar contra-razées no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados da lavratura da ata,
sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

9.3 - A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante importara
decadéncia do direito de recurso.

9.4 - Os recursos deverdo ser decididos no prazo de 05 (cinco) dias uteis.

9.5 - O acolhimento de recurso importard a invalidacdo apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.



9.6 — Os recursos e as contrarrazdes deverdo ser protocoladas na Prefeitura
Municipal de Caseiros, setor de protocolo.

10 - ADJUDICACAO E DA HOMOLOGAGCAO

10.1 - Inexistindo manifestacéo recursal, o Pregoeiro adjudicard o objeto da
licitacdo ao licitante vencedor, com a posterior homologacdo do resultado pela Autoridade
Competente.

10.2 - Decididos o0s recursos porventura interpostos, e constatada a
regularidade dos atos procedimentais, a Autoridade Competente adjudicard o objeto ao
licitante vencedor e homologara o procedimento licitatério.

11 - PAGAMENTO

11.1- A Nota Fiscal devera ser emitida em nome da P refeitura Municipal
de Caseiros, constando a identificacdo do presente Processo Licitatorio (Pregéo
Presencial n° 001-2023 e Contrato n° __ /2023).

11.2 - O prazo sera de acordo com anexo | deste edital.

11.3 - O pagamento do(s) objeto(s) da referida licitacdo sera efetuado em até
0 10° (décimo) dia subsequente dos servicos executados, mediante apresentacdo de nota
fiscal.

12 - SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1 — A recusa pelo fornecedor em atender ao objeto adjudicado acarretara a
multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total da proposta.

12.2 — A entrega em desacordo com o licitado acarretara multa de 1,0% (um
por cento), por dia de atraso, até o limite de 10 (dez) dias, para sanar a irregularidade. Apos
esse prazo, a contratacao serd rescindida, sendo aplicada as penalidades previstas.

12.3 — O atraso que exceder ao prazo fixado para entrega, acarretara a multa
de 1,0% (um por cento), por dia de atraso, limitado a 10% (dez por cento), sobre o valor total
adjudicado. ApGs esse prazo, a contratacdo sera rescindida, sendo aplicada as penalidades
previstas.

12.4 — Nos termos do artigo 7° da Lei Federal n. 10.520, de 17.07.2002, o
licitante, sem prejuizo das demais cominacdes legais e contratuais, podera ficar, pelo prazo
de até 5 (cinco) anos impedido de licitar e contratar com a Uniéo, Estados, Distrito Federal
ou Municipios, e descredenciado do Cadastro do Municipio, nos casos de:

a) — Auséncia de entrega de documentacgdo exigida para a habilitacao.

b) — Apresentacdo de documentacéo falsa para participacédo no certame.

¢) — Retardamento da execuc¢édo do certame, por conduta reprovavel.

d) — Nao manutencdo da proposta escrita ou lance verbal, apés a
adjudicacéao.

e) — Comportamento inidéneo.



f) — Cometimento de fraude fiscal.

g) — Fraudar a execugéo do contrato.

h) — Falhar na execucado do contrato.

i) — Entrega em desacordo.

j) — Atraso que exceder ao prazo fixado para entrega do objeto.

12.5 — Na aplicacdo das penalidades previstas no Edital, o Municipio
considerard, motivadamente, a gravidade da falta, seus efeitos, bem como os antecedentes
do licitante ou contratado, podendo deixar de aplica-las, se admitidas as suas justificativas,
nos termos do que dispde o artigo 87, “caput”, da Lei n® 8.666/1993.

12.6 — As penalidades serdo registradas no cadastro do contratado, quando
for o caso.

12.7 — Nenhum pagamento sera efetuado enquanto pendente de liquidacao
qualquer obrigacao financeira que for imposta ao fornecedor em virtude de penalidade ou
inadimpléncia contratual.

13 — DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1 — Para contratacdo do objeto desta licitagcdo o0s recursos previstos
correrdo por conta das seguintes dotagdes orgcamentérias:

03 — Secretaria Municipal da Administracao;
2003 — Manutencgdao das atividades da Secretaria Municipal de Administragéao;
339039000000 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica.

13.2 - A presente licitagdo é decorrente de recursos do orcamento proprio do
municipio.

14 - DISPOSICOES GERAIS

14.1 - Este Edital devera ser lido e interpretado na integra, e apés
apresentacdo da documentacdo e da proposta ndo serdo aceitas alegacbes de
desconhecimento ou discordancia de seus termos.

14.2 - Sera dada vista aos proponentes interessados tanto das Propostas
Comerciais como dos Documentos de Habilitagdo apresentados na sesséo.

14.3 — E vedado a Contratada subcontratar os servicos a serem executados
no objeto deste Pregéo.

14.4 - A presente licitacdo somente podera ser revogada por razdes de
interesse publico, decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, ou anulado,
em todo ou em parte, por ilegalidade de oficio ou por provocacdo de terceiros, mediante
parecer escrito e devidamente comprovado.

14.5 - O Pregoeiro, no interesse da Administracdo, podera relevar omissdes
puramente formais observadas na documentacdo e proposta, desde que ndo contrariem a
legislacao vigente e ndo comprometam a lisura da licitagdo sendo possivel a promogéo de
diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instru¢cdo do processo.



14.6— Quaisquer informagBes ou dividas de ordem técnica, bem como
aquelas decorrentes da interpretacdo do Edital, deverdo ser solicitadas por escrito ao
Municipio de Caseiros, Departamento de LicitagBes, ou pelo fone (54) 3353-1166, com
antecedéncia minima de 02 (dois) dias da data marcada para o recebimento dos envelopes.

14.7 — Para agilizacdo dos trabalhos, solicita-se que os licitantes facam
constar em sua documentacédo o endereco e os numeros de fax, telefone e correio eletrénico
(e-mail).

14.8 — Fazem parte integrante deste Edital:
a) - Anexo | — Objeto
b) - Anexo Il — Formulario Padrdo para preenchimento da proposta.
¢) - Anexo Il — Modelo Credenciamento.
d) — Anexo IV — Modelo de contrato administrativo.

14.9 — O Edital relativo ao objeto desta licitacdo encontra-se a disposicédo dos
interessados no Departamento de Licitagbes junto a Prefeitura Municipal (fone 54-3353-
1164/1166), bem como no site www.caseiros.rs.gov.br. No Portal Transparéncia.

Caseiros/RS, 11 de janeiro de 2023.

Leo Cesar Tessar o,
Prefeito Municipa |.



ANEXO |

1-OBJETO

O objeto do presente certame € a contratacdo de pessoa juridica para
prestacdo de servicos na area de seguranca do trabalho e saulde ocupacional para
Prefeitura Municipal de Caseiros com aproximadamente 215 servidores publicos e na
Camara Municipal de Vereadores 01 servidora publica.

2 — JUSTIFICATIVA

A contratacdo de pessoa juridica para prestacdo de servicos na area de
seguranca do trabalho e saude ocupacional para Prefeitura Municipal de Caseiros, se faz
necessario em virtude dos Servigos relativos a Seguranca do Trabalho.

A cotacdo dos itens abaixo ndo poderd ter valor sup  erior ao Preco de Referéncia do
item e, além da copia impressa da proposta, que sej a apresentado
PREFERENCIALMENTE & mesma em meio magnético (CD ou Pen Drive). O arquivo

sera disponibilizado no site do municipio www.casei ros.rs.gov.br na secéo Portal
da Transparéncia. As empresas deverdo acessar o0 site da empresa
http://www.cittainformatica.com.br/downloads/ e bai xar o Sistema de Digitacdo de

Propostas verséo 2.3.

Item Descrigéo Valor
Estimado
Mensal R$

001 | CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS NA AREA DE SEGURANCA DO 7.695,50
TRABALHO E SAUDE OCUPACIONAL PARA PREFEITURA

MUNICIPAL DE CASEIROS;

Com aproximadamente 215 servidores publicos e na Camara Municipal
de Veradores 01 servidora publica, conforme segue:

- Elaboragdo do LTCAT (Laudo Técnico de Condi¢oes Aimbiente de
Trabalho), NR 15-Lei N° 8.213, de 24 de julho d1,9com objetivo de
identificar a exposicdo aos agentes fisicos, quisnichiolégicos ou &
associacdo de agentes prejudiciais a saude ouidzdg fisica do trabalhado
bem como a concluséo sobre aposentadoria especial.

- Elaboracéo do PGR (Programa de Gerenciamentdsded}, NR 01- Portari
SEPRT N°6.730, de 09 de marco de 2020, elencandrdo de medida
preventivas e corretivas aplicadas ao trabalhotquamegistro de agdes, que
servem para confirmar sua implementacdo junto awefBo, Justica dd
trabalho e outros 6rgdos e também identificar, i@yalcontrolar fisicos
quimicos, biolégicos, ergondmicos ou de acidenwmseeficicia, por setores
- Elaborar o Programa de Controle Médico de Salmlgp&rional — PCMSQ,
NR 07- Portaria 3214/78— objetivando prevenir, ciae procedimentos,
monitorar e controlar possiveis danos a saude dwegado, bem com um
programa anual de exames rotineiros e especifié@sgs riscos existentes ha
empresa, definindo quais trabalhadores serdo sidmeetbem como a
periodicidade destes exames e efetuar exames aoemigres exigidos pelo
PCMSO;

- Solicitar os exames médicos complementares posvisias norma
regulamentadoras com profissionais e/ou entidadeglamente capacitadas,
equipadas e qualificadas;
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- Elaborag&o do PPP (Perfil Profissiografico Prenaario NR 07 e NR 09
sempre que solicitado pela Administracdo Municipahclusive de

colaboradores que trabalharam no periodo antestaitioracéo do laudo, para
comprovar a pericia do Instituto Nacional do Seg&ucial (INSS) as

condicdes de trabalho de um colaborador para t&thnliou ndo aos beneficig
trabalhistas;

-Elaboracéo do LTIP (Laudo Técnico Insalubridadeide®sidade)- NR 15
Portaria 3214 e NR 16, avaliando as condicdes duemte de trabalho afim d
determinar se 0 mesmo é insalubre ou ndo verifcargl agentes fisico
guimicos e biolégico os quais os trabalhadoresoestdostos, analisando
direito de percepgéo de insalubridade e ou pesaade individualmente pa
cada servidor;

-Assessoria Quinzenal:

Assessoria quinzenal realizada por Técnico em @egardo Trabalho (n
minimo 02 visitas més);

Treinamento referente a Norma Regulamentadora NY{Hgfipamento de

Protecao Individual), quanto a utilizacdo guardamservacdo dos materiais;
Controle de entrega dos EPIs (Equipamentos de@miadividual) atraves d
ficha de controle individual para cada colaborador;

Controle quanto a utilizacédo correta dos EPIs;

Implantacdo de Procedimentos de seguranca ne@sssaplicaveis ¢
Associacao;

DS (Didlogo de Seguranca) abordando assuntos orkdds a area d
Seguranca do Trabalho;

Implantagdo de Ordens de Servigo conforme Normalasgentadora N° 01
item 1.7, letra B (Disposi¢oes Gerais);

Relatérios mensais emitidos por profissional da éle Seguranca do traball
relacionados aos projetos e servi¢cos desenvoldd@te o periodo;
Estabelecer procedimento permanente de fiscalizaghoe as atividades d
empresas terceirizadas, contratadas pelo munit¢grido poderes de interdic
de maquinas, processos de trabalho e ou demaidaalds das empress
controlando também toda a documentacéo nos qu&smsranca e Medicin
do Trabalho (PGR, LTCAT, PCMSO, ASO, Treinamentesadordo com a
atividades desenvolvidas, procedimentos de trabadndens de servico
demais documentos aplicaveis, conforme exigénaigsaigdos competents
MTE, MPT).

Treinamento LEI LUCAS

Lei Lucas (13722/18) Sancionado dia 04/10/2018ryalas escolas, publica
privadas e espacos de recreacgao infantil a sergrepapara atendimentos
primeiros socorros.

2 turmas (35 alunos cada);

Com carga horéaria de 8 horas, entre tedrica ecprati

Primeiros Socorros NR 7 e TPCI NR 23

De acordo com NR 7 treinamento de primeiros sosagm como objetivo d
que um grupo maior de funcionarios saibam colocarpeatica o suport
basico da vida, tomando a atitude certa na hota;cer

3 turmas (40 alunos cada);

Carga horaria de no minimo 6 horas.

Treinamento APH (Atendimento Pré-Hospitalar)

Realizacdo dos primeiros socorros, mantendo odssiitais da vitima €
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realizar um atendimento até que a pessoa postassfierida para um hospital
com uma complexidade e auxilio maior;

1 turma (20 alunos);

Carga horaria minima 16 horas

Perfuro Cortante NR 32

Curso NR 32 Treinamento de Perfuro Cortantes temopjetivo, instruir og
profissionais da 4rea da salde quanto as direpaesimplementacédo de um
Plano de Prevencédo de Riscos de Acidentes comrBenftantes, tendo esses
probabilidade de exposi¢do a agentes bioldgicos.
1 turma (servidores da secretaria da saude);
Carga horaria 4 horas.

Higienizacdo NR 24

A NR 24 é a norma regulamentadora que trata dadigfies de higiene p
conforto nos locais de trabalho, ou seja, garao® @p trabalhadores tergdo
condi¢bes dignas de trabalho. Auxiliando na forne abmo é feita &
higienizacao, evitando assim a proliferagdo deswérbactérias;
1 turma (22 alunos);

Carga horaria 4 horas.

Direcdo Defensiva Lei 9.503/97 CTB

Aprimorar o atendimento de transporte de pacientes;

1 turma (08 alunos);

Carga horaria 4 horas.

Treinamento de Maquinas Pesadas NR 12

De acordo com Norma Regulamentadora 12 como deve senducdo segura
de maquinas equipamentos.
Profissionais precisam ser bem instruidos para appemaquinas como
empilhadeiras, para preservacéo de sua segurascatimas laborais;

1 turma (10 alunos);

Carga horaria de minimo 16 horas (se ja operam).

Treinamento de Trabalho em Altura — NR 35

De acordo com Norma Regulamentadora NR 35 tem Ipjetieo estabelece
0s requisitos minimos e as medidas de protecéo garabalho em altura,
envolvendo o planejamento. A organizacdo e a e@ecule forma a garantirja
seguranca dos trabalhadores envolvidos direta diretamente com esta
atividade;

1 turma (10 alunos);
Carga horaria 8 horas.
-Perito Assistente: Auxiliar, sempre que necessdai@laboracdo das defesas
(contestagbes) e demais pegas processuais em goedasiciais no que se
refere ao quesito seguranca do trabalho.
- Administrar e enviar os eventos do E-Social: @igor meio de decreto
8.373 de 11 de dezembro de 2014, o qual trata-sendsistema do governo
que unifica o envio das informacdes de seus emgosga estagiarios, sengdo
de sua responsabilidade as informacdes refereffidasse do e-social que sera
validada a partir de 01.01.2023.

=

3 — ENTREGA: PRAZOS E CONDICOES

3.1 O servico devera ser prestado imediatamente apds a solicitacdo do Setor

competente _do _Municipio, localizado na Avenida Mari o Cirino Rodrigues, n° 249,




anexo a Prefeitura Municipal de Caseiros.

3.2 O pagamento sera efetuado em até 10 dias ap0s a prestacdo do servigo e apresentacédo
de nota fiscal.

3.3 E obrigagdo de o licitante vencedor emitir Nota Fiscal Eletronica (NF-e) no ato da

entrega dos produtos, constando a identificacdo do presente Processo Lici tatorio
(Pregéao Presencial n° 001-2023 e Contraton® ___ /20 23).

3.4 O profissional que for indicado para prestar os servicos devera estar registrado no
quadro de pessoal da empresa vencedora, sendo vedado a terceirizacdo deste profissional.



ANEXO lI
PROPOSTA

- Prazo de entrega: ) dias.
— Prazo de validade da proposta __ ( ) dias (Minimo 60 dias).

PROPOSTA COMERCIAL
PREGAO PRESENCIAL N° 001-2023
PREFEITURA MUNICIPAL DE CASEIROS/RS

DADOS A CONSTAR NA PROPOSTA
PREENCHIMENTO PELO PROPONENTE
Razao Social:

CNPJ:

Endereco:

Telefone/Fax:

Nome do Signatario (para assinatura do contrato):
Identidade do Signatario:

CPF do Signatario:

Valor em R$ com duas casas (R$ 0,01)

Modelo de Proposta

Marca/
empresa

Item Descricao

Valor Mensal
R$

001 | CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS NA AREA DE
SEGURANCA DO TRABALHO E  SAUDE
OCUPACIONAL PARA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CASEIROCS;

Com aproximadamente 215 servidores publicos e na
Camara Municipal de Veradores 01 servidora publica,
conforme segue:

- Elaboracdo do LTCAT (Laudo Técnico de Condicbeg d
Ambiente de Trabalho), NR 15-Lei N° 8.213, de 24udko
de 1991, com objetivo de identificar a exposica® agentes
fisicos, quimicos, biolégicos ou a associagdo denteg
prejudiciais a saude ou integridade fisica do tredos, bem
como a conclusdo sobre aposentadoria especial.

- Elaboracdo do PGR (Programa de Gerenciamentp de
Riscos), NR 01- Portaria SEPRT N°6.730, de 09 deonde
2020, elencando conjunto de medidas preventivas e
corretivas aplicadas ao trabalho quanto o regi¢racoes
gue servem para confirmar sua implementacdo juotp a
Governo, Justica do trabalho e outros érgdos e éamb
identificar, avaliar, controlar fisicos, quimicadsiologicos,
ergondmicos ou de acidentes e sua eficcia, poreset

- Elaborar o Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional — PCMSO, NR 07- Portaria 3214/78-
objetivando prevenir, detectar procedimentos, nooait e
controlar possiveis danos a saude do empregado,cbem
um programa anual de exames rotineiros e espexifiaca
0S riscos existentes na empresa, definindo qubaltradores




serdo submetidos, bem como a periodicidade desi@ses €
efetuar exames complementares exigidos pelo PCMSO;
- Solicitar os exames médicos complementares posvigas
normas regulamentadoras com profissionais e/oulaatds
devidamente capacitadas, equipadas e qualificadas;

- Elaboracdo do PPP (Perfil Profissiografico Premidario
NR 07 e NR 09), sempre que solicitado pela Admiagsto
Municipal, inclusive de colaboradores que trabaimamo
periodo anterior a elaboracdo do laudo, para corapra
pericia do Instituto Nacional do Seguro Social @Ss
condicdes de trabalho de um colaborador para tékwliou
nao aos beneficios trabalhistas;

-Elaboracdo do LTIP (Laudo Técnico Insalubridade

Periculosidade)- NR 15 Portaria 3214 e NR 16, andib as
condicbes do ambiente de trabalho afim de deternsiea
mesmo € insalubre ou ndo verificando os agent&dis
guimicos e biolégico os quais os trabalhadores o€
expostos, analisando o direito de percep¢do déubrsdade
e ou periculosidade individualmente para cada deryi
-Assessoria Quinzenal:

Assessoria quinzenal realizada por Técnico em @agardo

Trabalho (no minimo 02 visitas més);

sta

Treinamento referente a Norma Regulamentadora NP 06

(Equipamento de Protecdo Individual), quanto azatjfio
guarda e conservacao dos materiais;

Controle de entrega dos EPIs (Equipamentos de (@imte
Individual) através de ficha de controle individpalra cada

colaborador;

Controle quanto a utilizagdo correta dos EPIs;
Implantacdo de Procedimentos de seguranca ne@ss
aplicaveis a Associac¢ao;

DS (Didlogo de Seguranca) abordando assuntos oekbs
a area de Seguranca do Trabalho;

Implantacdo de Ordens de Servico conforme Ng
regulamentadora N° 01, item 1.7, letra B (Dispassg
Gerais);

Relatérios mensais emitidos por profissional daa ada
Seguranca do trabalho, relacionados aos projeses\icos
desenvolvidos durante o periodo;

Estabelecer procedimento permanente de fiscalizagioe
as atividades das empresas terceirizadas, cordsataelo
municipio, tendo poderes de interdicdo de maqui
processos de trabalho e ou demais atividades dpsegas,
controlando também toda a documentacdo nos qug
Seguranca e Medicina do Trabalho (PGR, LTCAT, PCiM
ASO, Treinamentos de acordo com as ativids
desenvolvidas, procedimentos de trabalho, ordersedéco

e demais documentos aplicaveis, conforme exigéroies

orgdos competentes MTE, MPT).
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Treinamento LEI LUCAS




Lei Lucas (13722/18) Sancionado dia 04/10/2018reyalas
escolas, publicas, privadas e espacos de recréz#gitil a
se prepararem para atendimentos de primeiros sacorr

2 turmas (35 alunos cada);

Com carga horéaria de 8 horas, entre tedrica ecprati
Primeiros Socorros NR 7 e TPCI NR 23

De acordo com NR 7 treinamento de primeiros sosdem
como objetivo de que um grupo maior de funciong
saibam colocar em prética o suporte béasico da todaando
a atitude certa na hora certa;

3 turmas (40 alunos cada);

Carga horaria de no minimo 6 horas.

Treinamento APH (Atendimento Pré-Hospitalar)
Realizacdo dos primeiros socorros, mantendo osssiitais
da vitima e realizar um atendimento até que a pegeesy
ser transferida para um hospital com uma compleeida|
auxilio maior;

1 turma (20 alunos);

Carga horaria minima 16 horas

Perfuro Cortante NR 32

Curso NR 32 Treinamento de Perfuro Cortantes tem

objetivo, instruir os profissionais da area da sagaanto as

diretrizes para implementacdo de um Plano de Pcéeede
Riscos de Acidentes com Perfurocortantes, tendesg¢
probabilidade de exposi¢do a agentes bioldgicos.

1 turma (servidores da secretaria da saude);

Carga horaria 4 horas.

Higienizacdo NR 24

A NR 24 é a norma regulamentadora que trata dadigfies
de higiene e conforto nos locais de trabalho, ¢a garante
gue os trabalhadores terdo condi¢cbes dignas dalhmal
Auxiliando na forma de como é feita a higienizagddtando
assim a proliferacédo de virus e bactérias;

1 turma (22 alunos);

Carga horaria 4 horas.

Direcdo Defensiva Lei 9.503/97 CTB

Aprimorar o atendimento de transporte de pacientes;

1 turma (08 alunos);

Carga horaria 4 horas.

Treinamento de Maquinas Pesadas NR 12

De acordo com Norma Regulamentadora 12 como deee
conducao segura de maquinas equipamentos.
Profissionais precisam ser bem instruidos para aoj
maquinas como empilhadeiras, para preservacao de
seguranca nas rotinas laborais;

1 turma (10 alunos);

Carga horaria de minimo 16 horas (se ja operam).
Treinamento de Trabalho em Altura — NR 35

De acordo com Norma Regulamentadora NR 35 tem
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objetivo estabelecer os requisitos minimos e asdasdle




protecdo para o trabalho em altura, envolvendo o
planejamento. A organizagdo e a execugdo, de fama
garantir a seguranca dos trabalhadores envolvigdlesacu
indiretamente com esta atividade;

1 turma (10 alunos);

Carga horaria 8 horas.

-Perito Assistente: Auxiliar, sempre que necessar®
elaboracdo das defesas (contestacbes) e demais |peca
processuais em processos judiciais no que se refere
guesito seguranca do trabalho.

- Administrar e enviar os eventos do E-Social: @igor
meio de decreto 8.373 de 11 de dezembro de 20@ial0
trata-se de um sistema do governo que unifica detas
informacdes de seus empregados e estagiarios, sensiog
responsabilidade as informacdes referente a 4° dase-
social que serd validada a partir de 01.01.2023.

LOCAL E DATA:

Nome completo e assinatura do representante legald  a empresa



ANEXO llI
MODELO DE CREDENCIAMENTO

A (nome da empresa) , CNPJ n.° , com sede a

, heste ato representada pelo(s) (diretores ou sécios, com qualificacéo
completa — nome, RG, CPF, nacionalidade, estado civil, profissdo e endereco) pelo presente
instrumento de mandato, nomeia e constitui, seu(s) Procurador(es) o Senhor(es) (nome, RG, CPF,
nacionalidade, estado civil,profissdo e endereco),a quem confere(m) amplos poderes para junto
praticar os atos necessarios para representar a outorgante na licitacdo na modalidade de Pregéo
Presencial n.° _/  (ou de forma genérica para licitacbes em geral), usando dos recursos legais e
acompanhando-os, conferindo-lhes, ainda, poderes especiais para desistir de recursos, interpé-los,
apresentar lances verbais , negociar precos e demais condi¢des, confessar, transigir, desistir, firmar
compromissos ou acordos, receber e dar quitacdo, podendo ainda, substabelecer esta para outrem,
com ou sem reservas de iguais poderes, dando tudo por bom firme e valioso, e, em especial, para (se
for o caso de apenas uma licitacéo).

Firma Reconhecida

Representante Legal

ANEXO IV



CONTRATO ADMINISTRATIVO N° xxx — PROCESSO N° xxx
Pregédo Presencial n° 001/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CASEIROS/RS, pessoa juridica de direito publico interno, com
sede administrativa na Avenida Mario Cirino Rodrigues, n° 249, bairro centro, nesta cidade de
Caseiros, Estado do Rio Grande do Sul, inscrito no CNPJ sob n°® 90.483.058/0001-26, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Leo Cesar Tessaro, brasileiro, casado, agricultor, residente e
domiciliado nesta cidade de Caseiros, Estado do Rio Grande do Sul, inscrito no CIC sob o n°
589.817.990-91, portador do RG n°® 7048627983 SJS/DI RS, de ora em diante denominada
unicamente "Municipio".

CONTRATADO: Xxxx
As partes contratantes, de comum acordo estabelecem entre si este contrato, sujeitando-se as
normas da Lei Federal n° 8.666/93, com as seguintes clausulas e condigées:

1 — DO OBJETO: contratagdo de pessoa juridica para prestacdo de servicos na area de
seguranca do trabalho e salde ocupacional para Prefeitura Municipal de Caseiros com
aproximadamente 215 servidores publicos e na Camara Municipal de Vereadores 01
servidora publica, conforme item a seguir:

Item Descricdo Marca/ Valor da hora
Empresa R$

001

CLAUSULA 2 — PRECO E REAJUSTES

2.1 — Pelo objeto descrito no item acima sera efetuado o pagamento mensal de R$ ........

2.2 — O reajuste somente podera ser efetuado nos termo da Lei 8.666/93, diante da demonstragao
inequivoca da ocorréncia do desequilibrio econémico-financeiro.

CLAUSULA 3 — FORMA DE PAGAMENTO
Iltem 3.1 - O pagamento sera efetuado em até 10 dias, apds a entrega e emissao da nota fiscal de
prestacéo de servicos.

Item 3.2 - A nota fiscal/fatura emitida pelo fornecedor devera conter, em local de facil visualizagéo, a
indicacdo do numero do edital Pregao Presencial n° 01/2023, bem como do respectivo Contrato
Administrativo, a fim de se acelerar o tramite de recebimento dos itens e posterior liberacdo do
documento fiscal para pagamento.

CLAUSULA 4 — DA VIGENCIA DO CONTRATO

4.1 - O presente contrato vigorara por 12 meses, a contar da assinatura do mesmo, podendo ser
prorrogado nos termos da legislacdo vigente.

4.2 - O contrato podera ser prorrogado, a critério da Administracdo e com a anuéncia da contratada,
nos termos da lei, reajustando-se pelo IPCA.

CLAUSULA 5 - DAS DOTAGCOES ORCAMENTARIAS

03 — Secretaria Municipal da Administracéo;
2003 — Manutencgéao das atividades da Secretaria Municipal de Administragéo;
339039000000 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica.

CLAUSULA 6 — DO CONTRATO
6.1 - A presente licitacdo é decorrente de recursos do orcamento préprio do municipio.

CLAUSULA 7 — DOS ENCARGOS CONTRATUAIS




7.1 - A CONTRATADA é responsavel por todas as providéncias e obrigacdes referentes a legislacéo
especifica de acidentes de trabalho quando de ocorréncias em que forem vitimas os seus
funcionarios, no desempenho dos servicos ou em conexdo com eles.

7.2 - A CONTRATADA, como Unica e exclusiva responsavel pela execucao dos servicos objeto do
presente contrato, responde civil e criminalmente por todos os danos, perdas e prejuizos que, por
dolo ou culpa sua, de seus empregados, prepostos ou terceiros, no exercicio de suas atividades, vier,
direta ou indiretamente, causar ou provocar a CONTRATANTE ou a terceiros.

CLAUSULA 8 — DOS DIREITOS E DAS OBRIGAGCOES

8.1. DOS DIREITOS:

8.1.1. Do CONTRATANTE: receber os servicos contratados segundo forma e condi¢cfes ajustadas;
8.1.2. Da CONTRATADA: perceber o valor ajustado na forma e no prazo convencionados.

8.2 — DAS OBRIGACOES:

8.2.1 - DO CONTRATANTE:

a) efetuar o pagamento do valor ajustado;

b) fiscalizar os servicos de forma regular durante a execucdo dos mesmos, comunicando a
CONTRATADA qualquer irregularidade, para que possa sana-la;

8.2.2 — DA CONTRATADA:

a) entregar os servicos na forma ajustada;

b) atender os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais decorrentes da execucao do
presente contato, quando houver;

d) manter durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacbes por ele
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacéo;

CLAUSULA 9 — DA INEXECUGCAO DO CONTRATO
9.1 — A CONTRATADA reconhece os direitos da Administracdo, em caso de rescisdo administrativa,
previstos no art. 77 da Lei Federal n.° 8.666/93.

CLAUSULA 10 — DA RESCISAO

10.1 - Este contrato podera ser rescindido de acordo com art. 79, da Lei Federal n.° 8.666/93.

10.2 — A rescisdo deste contrato implicara retencéo de créditos decorrentes da contratagdo, até o
limite dos prejuizos causados ao CONTRATANTE.

CLAUSULA 11 — SANCOES E MULTAS

11.1 — Pelo ndo cumprimento das obrigacdes assumidas, a CONTRATADA sujeitar-se-a as seguintes
penalidades, que poderdo ser cumulativas, sem prejuizos das demais cominacgdes aplicaveis,
garantido o direito de ampla defesa:

11.2 - Adverténcia por escrito: sempre que forem observadas irregularidades de pequena monta para
as quais tenha concorrido, e desde que ao caso ndo se apliqgue as demais penalidades.

11.3 - Multa: no caso de negligéncia e/ou reincidéncia de irregularidades, ja advertidas, nos servigos,
sera aplicada multa de 2.000,00 (dois mil reais).

11.4 - multa de R$750,00 (setecentos e cingiienta reais) por dia de atraso, limitado esta a 15 dias,
apos o qual sera considerado inexecucéo contratual;

11.5 - multa de R$15.000,00 (quinze mil reais) no caso de inexecucao parcial do contrato, cumulada
com a pena de suspenséo do direito de licitar e o impedimento de contratar com a Administracéo pelo
prazo de 01 (um ano);

11.6 - multa de R$25.000,00 (vinte cinco mil reais) no caso de inexecuc¢éo total do contrato, cumulada
com a pena de suspensédo do direito de licitar e o impedimento de contratar com a Administracé@o pelo
prazo de 02 (dois anos);

11.7 - As penalidades seréo registradas no cadastro da contratada, quando for o caso.

11.8 - Nenhum pagamento serd efetuado pela Administracdo enquanto pendente de liquidacdo
qualquer obrigacéo financeira que for imposta ao prestador de servico em virtude de penalidade e/ou
inadimpléncia no fornecimento.

Observacdo: As penalidades ndo serdo executadas somente em caso de justificativa das
negligéncias, apresentada no prazo de 1 (um) dia e devidamente aceitas pelo Municipio.



11.9 - As penalidades previstas nesta Clausula serdo aplicadas sem prejuizos das comunicacdes
estabelecidas na Lei Federal n.° 8.666/93 e suas alteragdes.

CLAUSULA 12 — ALTERAGOES CONTRATUAIS
12.1 — O presente contrato admite termos aditivos para eventuais alteracbes, respeitando a Lei
8.666/93 que rege as licitacBes e contratos.

CLAUSULA 13 — RESCISAO DO CONTRATO

13.1 - O presente contrato podera ser rescindido nos seguintes casos:

a) por ato unilateral e escrito do MUNICIPIO, nos casos previstos no art. 78 da Lei Federal n°
8.666/93 e suas alteracdes posteriores, no que couber.

b) judicialmente, nos termos da legislacéo vigente.

13.2 - A rescisao deste contrato implicara retencdo de créditos decorrentes da contratacdo, até o
limite dos prejuizos causados ao CONTRATANTE, sem prejuizo as multas aplicadas.

13.3 - Considera-se rescindido, automaticamente, o contrato nas hipéteses de declaracdo de
idoneidade e suspenséo do direito de contratar.

CLAUSULA 14 - VINCULACAO AO EDITAL

14. Integram e completam o presente termo contratual, para todos os fins de direito, obrigando as
partes em todos 0s seus termos, as condicBes expressas no Edital, juntamente com seus anexos e a
proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA 15 — DA PUBLICACAO
15. O presente contrato sera publicado, por extrato, no sagudo da Prefeitura, até o 5° (quinto) dia util
do més seguinte ao de sua assinatura.

CLAUSULA 16 — ESCLARECIMENTOS E CONSULTAS
16.1 — As consultas e esclarecimentos deverao ser feitas por escrito e registradas em protocolo geral,
e sua resposta sera obtida da mesma forma.

CLAUSULA 17 — DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1 - Aplica-se, no que couber os art. 77, 78, 79, 80, 87 e 88 da Lei Federal n® 8.666/93, para todos
os efeitos legais.

17.2 - Durante toda a execucédo do Contrato, a CONTRATADA se obriga a manter todas as condi¢des
de habilitacdo exigidas neste instrumento.

CLAUSULA 18 - DISPOSICOES FINAIS

18.1 — Somente poderdo assinar documentos, apresentar reclamac8es, acordar ou alterar, em
guaisquer condi¢cBes, 0s representantes signatarios deste termo, por si ou através de instrumento de
procuracdo na forma da Lei, que devera ficar fazendo parte integrante do processo licitatorio que
gerou este contrato.

18.2 — Sera competente para dirimir controvérsias o Foro de Lagoa Vermelha, ndo podendo ser
indicado outro, por mais privilegiado que possa ser.

Este contrato é firmado em 3 (trés) vias de igual teor e forma na presenca de duas testemunhas
instrumentais na forma da legislacdo em vigor, para que surta seus juridicos e reais efeitos.

Caseiros - RS, ........ [0 SR de 2023.

CONTRATANTE, CONTRATADO,
Municipio de Caseiros. XXXXXX

TESTEMUNHAS:

12 22




Caseiros/RS, 11 de janeiro de 2023.

Prezados Senhores,

Apraz-me cumprimenta-lo e na oportunidade solicitar a especial e costumeira
atencdo de Vossa Senhoria no sentido de providenciar a publicacdo do resumo do Edital a
seguir:

PREGAO PRESENCIAL N° 001/2023

O Prefeito Municipal de Caseiros/RS, torna publico que no dia 30/01/2023 , as 08h30min, na
sala de reunifes da Prefeitura Municipal, reunir-se-a4 a Comisséo de Licitacbes para receber
as propostas e a documentagdo para a contratagdo de pessoa juridica para prestacdo de
servico na area de seguranca do trabalho e salde ocupacional para Prefeitura Municipal de
Caseiros com aproximadamente 215 servidores publicos e na Camara Municipal de
Vereadores 01 servidora publica, através do Pregdo Presencial n°® 001/2023. Maiores
informacbes pelo telefone (54) 3353-1166 e pelo site http://www.caseiros.rs.gov.br/.
Caseiros - RS, 11/01/2023. Leo Cesar Tessaro — Prefeito Municipal.

As despesas inerentes deverdo ser faturadas para o municipio de Caseiros,
que apds faremos o respectivo pagamento.

Sendo o0 que se apresenta para 0 momento, renovo protestos de estima,
apreco e consideragao.

Atenciosamente,

LEO CESAR TESSARO
PREFEITO MUNICIPAL




