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MARILDA RODRIGUES BARBOSA
Analista de Licitagoes
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                                                                                                                                                             OBJ. 0467/2018
Para:
MUNICÍPIO DE CASEIROS – RS 

COMISSÃO DE LICITAÇÕES

Ref.:
LICITAÇÃO – TOMADA DE PREÇOS N° 016/2018

CONCURSO PÚBLICO
Prezados Senhores,

Tendo recebido o Edital de Licitação em epígrafe, solicitamos alguns esclarecimentos necessários à formulação de nossa proposta de trabalho, conforme segue:

1) É correto o entendimento de que o concurso público objeto dessa licitação constará apenas de Provas Objetiva e de Títulos? SIM.
2) O item 1 da Retificação ao Edital Tomada de preços nº 016/2018 esclarece que para cada inscrição que exceder o número de 150 (cento e cinquenta) candidatos inscritos homologados, será efetuado o pagamento no percentual de 60% (sessenta por cento) do valor resultante por candidato para o número inicialmente previsto, assim como o subitem 2.1 da Minuta do Contrato (Anexo III). Por outro lado, o item 1 – OBJETO -, Termo de Referência (Anexo I), do mesmo edital, traz que a previsão de inscritos é de 100 (cem) candidatos.

     2.1) Desta forma, solicitamos esclarecer qual a estimativa do número de candidatos inscritos deverá ser considerada para fins de definição da remuneração da empresa, caso o número de inscritos ultrapasse a estimativa inicial? 150 (CENTO E CINQUENTA) INSCRITOS.
3) Tendo em vista que as inscrições serão via Internet, o treinamento de que trata a alínea “a” do subitem 1.3 do Termo de Referência (Anexo I), poderá dar-se de forma on line, assim como o suporte técnico? SIM.
4) A alínea “n” do subitem 1.4 do Termo de Referência (Anexo I), determina que a licitante vencedora disponibilizará fiscais para aplicação das provas. No entanto, a alínea “o” do mesmo subitem, faz referência ao treinamento do pessoal envolvido na aplicação da prova, a ser disponibilizado pela Prefeitura Municipal. 

     4.1) Diante do exposto, solicitamos esclarecer a quem compete a designação e o pagamento de pessoal para fiscalização de Provas Objetivas (fiscais de sala e de corredores), considerando que independentemente disso, a empresa contratada fará o treinamento dos fiscais e a coordenação da aplicação das provas? A DESIGNAÇÃO DE PESSOAL COMPETE À EMPRESA CONTRATADA.      
5) Qual a capacidade média de lotação das escolas que serão disponibilizadas para realização das provas? 200 (DUZENTAS PESSOAS).
    5.1) Ainda, qual a capacidade média de lotação por sala? 20 (VINTE) PESSOAS.
    5.2) Favor indicar a(s) escola(s) que será(ao) utilizada(s) para aplicação das provas? ESCOLA MUNICIPAL JOÃO RODRIGUES DE SOUZA.
6) Podemos considerar que o recebimento de eventuais recursos administrativos para análise e emissão de parecer ficará a cargo da empresa, que operacionalizará esse recebimento via website, atendendo assim as exigências dos Tribunais de Contas no que diz respeito ao amplo acesso à fase recursal? SIM.
 7) Favor informar a quantidade de vagas por cargo/emprego. CONFORME CONSTA NA RETIFICAÇÃO DO EDITAL.
Com o propósito de determinar os valores das propostas e, para que haja uma equivalência nos parâmetros de julgamento das mesmas, é importante que os concorrentes sejam informados das respostas dos questionamentos ora efetivados. 
Agradecendo e colocando-nos à disposição, aguardamos retorno para que possamos formalizar nossa proposta financeira. 

Atenciosamente,

Porto Alegre/RS, 19 de dezembro de 2018. [image: image4.jpg]



[image: image3.jpg]

